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GERO ARTE

Zuei guztioi zuzentzen natzaizue agur esateko eta eskerrak
emateko ia hogei urteotan baldintzarik gabeko babesa
emateagatik.

Jende interesgarri asko ezagutzeko aukera izan dut, eta arazo
eta atsekabe askori ere aurre egin behar izan diet, baina,
oztopoak oztopo, nire jakintzak eta eginahalak Fisioterapia
marka handitzeari eta zabaltzeari eman dizkiot.

Nahiz eta tristea iruditzen zaidan, uste dut zuei agur esateko
ordua iritsi dela.

Jakina, Gobernuko Batzordeetako kide guztien laguntza
eskertu nahi dut: plazera izan da haiek ezagutu eta haiekin
lan egitea.

Era berean, hasiko den taldeari arrakasta handiak opa dizkiot
egingo dituzten egitasmo guztietarako; badakite ni behar
duten guztirako naukatela eta beti egongo naizela hor.

Honaino iritsi garenez, hausnarketa bat egin nahiko nuke
jendaurrean.

Uste dut zuzenketa ideologiko bat egin beharko genukeela
Elkargo tradizionalaren ohiko ereduaren inguruan, geure
burua gehiago ikusarazi eta osasun arloko profesionalaren
irudia indartu, gure etorkizuna arriskuan jar dezaketen interes
ezkutu asko baitaude.

Garrantzitsuak izan nahi badugu, ez diogu beldurrik izan
behar beste taldeengandik bereizteari, nahiz eta geure burua
ikusgai jarri eta beste batzuen iritziari aurre egin behar.

Gakoa talentua posizionamendu bereizgarri baten
bidez aurkeztea da: seduzitzen duen, jendearen eta
komunikabideen arreta erakartzen duen eta interesa pizten
duen posizionamenduaren bidez.

Pozik nago, baina ez gogobeteta.

Beharbada, asmoen bikaintasun korporatibo pixka bat
falta izan zaigu, baina egitasmo bat hasten ari ginen, eta ez
genuen nahikoa baliabide eta esperientzia.

Gorabeherei aurrea hartzeko gaitasuna ere izan dugu, eta
zauri emozional handi bat sortuko liguketen arazo eta eraso
asko ahuldu ahal izan ditugu.

Uste osoa dut lorpenak handiak izan direla, baina, Konfuziok
esango lukeen moduan, “Gobernu on baten osagaiak
elikagaiak, armak eta herriaren konfiantza dira”.

JON HERRERO
EFEO-ko Presidentea
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Elkarberri 60 Znb. Editoriala
2018ko Apirika-Ekaina
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EAO, 2013/12/10. Gardentasunari, informazio publikoa eskuratzeko bideari eta gobernu onari
buruzkoa Legea.

“Gardentasunak, informazio publikoa eskuratzeko bideak eta gobernu onaren arauek izan
behar dute ekintza politiko ororen funtsezko ardatz. Arduradun politikoen jarduna aztertzen
denean, herritarrek jakiten dutenean nola hartzen diren eragiten dieten erabakiak, nola
erabiltzen diren funts publikoak edo zein irizpideren arabera jarduten diren gure erakundeak,
orduan soilik esan dezakegu hasi dela botere publikoek gizarte kritiko eta zorrotzari, botere
publikoetan parte hartzeko aukera eskatzen duen gizarteari, erantzuteko prozesua.(...)”

BOE 10/12/13. Ley de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.

“La transparencia, el acceso a la informacién publica y las normas de buen gobierno deben
ser los ejes fundamentales de toda accion politica. S6lo cuando la accién de los responsables
publicos se somete a escrutinio, cuando los ciudadanos pueden conocer cémo se toman las
decisiones que les afectan, cémo se manejan los fondos piblicos o bajo qué criterios actdan
nuestras instituciones podremos hablar del inicio de un proceso en el que los poderes publicos
comienzan a responder a una sociedad que es critica, exigente y que demanda participacién
de los poderes publicos.(...)”




Memoria de Actividades Desarrolladas 2018

EDIZIOA / EDICION

Zuzendaritza eta Idazkaera / Direccidn y Redaccion
D. Roberto Romero Soto Jn.
EFEOko Idazkaria/ Secretario COFPV

Berrikuspena / Revision
D. Iban Arrien Celaya Jn.
EFEOko Presidentea / Presidente COFPV

Koordinazioa eta Maketazioa / Coordinacion y Maquetacion
D. Javier Albarracin Chamorro Jn.
J&] Creativos
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Colegio Oficial Direktorioa / Directorio

de Fisioterapeutas
del Pais Vasco

Ibarrekolanda Kalea 15
48014 Bilbao
T. 944 020 155
cofpv@cofpv.org

www.cofpv.org

Euskadiko
Fisioterapeuten
Elkargo Ofiziala

Arreta-ordutegia / Horarios de Atencion

ADMINISTRAZIOA

Neguko ordutegia:
Astelehena: 8:00-21:00 -jarraitua-
Asteartetik ostegunera: 8:00-19:00 -jarraitua-

Horario de invierno:
Lunes: 8:00h a 21h -continuo-
Martes a Jueves: 8:00h a 19h -continuo-

Ostirala: 8:00-15:00 Viernes: 8:00h a 15h
Neguko ordutegia: Horario de verano:

Uztailaren 8tik 26ra: Del 8 al 26 de julio:
Astelehenetik ostegunera: 9:00-17:30 Lunes: a Jueves: 09:00h a 17:30h (1, 2, 8
(uztailaren, Tean, 2an, 8an eta 9an y 9 de julio hasta 19:00h)
19:00ak arte) Viernes: 8:00h a 15:00h
Ostirala: 8:00-15:00 Agosto de 2019:

2019ko abuztua:

Lunes a viernes: 8:00h a 15:00h (del 19 al
Astelehenetik ostiralera: 8:00-15:00 22 de agosto hasta las 14:30h)

(abuztuaren 19tik 22ra 14:30ak arte)

El COFPV cierrael 25y 31 de julioyel 15y 23

EFEO itxita egongo da 2018ko uztailaren 25ean  de agosto de 2018 por ser fiestas locales.

eta 31n nahiz abuztuaren 15ean eta 23an,
tokiko jaiegunak direla eta.

ADMINISTRAZIOA
Astelehena: 17:00-21:00 Lunes: 17,00 a 21,00h
Asteartea: 15:30-19:30 Martes:15,30 a 19,30h
Ostirala: 9:30-14:00 Viernes: 9,30 a 14,00h
Letradua: Severino Setién Alvarez jauna Letrado: D. Severino Setién Alvarez
Tel.: 944 020 155 Tel.: 944 020 155
setien@cofpv.org / cofpv@cofpv.org setien@cofpv.org / cofpv@cofpv.org




EDUKIA

Erakunde informazioa / Organigrama
Elkargoko errolda balantzea

2018ko erakunde-jarduerak

Kexak / Erreklamazioak

Bateraezintasun-erregimena.
Interes-gatazkari aurre egitea

Gizartearekin konprometituak
Komunikazioa
2012ko Prestakuntza eskaintza

Ekonomia Kudeaketako Urteko Txostena

Memoria de Actividades Desarrolladas 2018

Colegio Oficial de Fisioterapeutas del Pais Vasco 7



ERAKUNDE INFORMAZIOA

AGINDUA, 2012ko martxoaren 12koa, Justizia eta Herri Administrazioko sailburuarena, Euskadiko
Fisioterapeuten Elkargoaren estatutuen aldaketa onartzen duena.

Euskal Autonomia Erkidegoko Autonomia Estatutua abenduaren 18ko 3/1979 Lege Organikoaren
bidez onartu zen. Estatutuaren 10.22 artikuluan ezartzen denez, Profesionalen Elkargoen eta Tituludun
Lanbideen alorreko eskumena Euskal Autonomia Erkidegoari baino ez dagokio, hargatik eragotzi gabe
Espainiako Konstituzioaren 36. eta 139. artikuluetan xedatutakoa aplikatzea.

Aipatu eskumenaren indarrez eman ziren Tituludun lanbideei eta profesionalen elkargo eta kontseiluei
buruzko azaroaren 21eko 18/1997 Legea eta Profesionalen elkargo eta kontseiluei eta tituludun
lanbideen erregistroaren araudiari buruzko otsailaren 3ko 21/2004 Dekretua. Lege horren 33. artikuluan
eta dekretu horren 38. artikuluan ezartzen denez, elkargoen estatutuak eta horien aldaketak Eusko
Jaurlaritzako dagokion sailari jakinarazi beharko zaizkio. Gero, sail horrek, estatutuok legearen barruan
daudela egiaztatu ondoren, behin betiko onartuko ditu, agindu baten bitartez. Azkenik, agindua,
onartutako estatutuekin batera, Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratuko da, eta Tituludun
Lanbideen Erregistroan inskribatuko.

Artikulu horietan aurreikusitakoa betetzeko, Espainiako Fisioterapeuten Elkargoen Kontseilu Nagusiak,
Lehiaren Defentsarako Euskal Zerbitzuak eta Osasun Sailak —den lanbidea izanik, eskumena baitu—
aginduzkoak diren txostenak egin dituzte.

Hitzartutako aldaketa legearen araberakoa dela egiaztatuta, tituludun lanbideei eta profesionalen elkargo
eta kontseiluei buruzko azaroaren 21eko 18/1997 Legeak ematen dizkidan eskumenak erabiliz, honako
hau

EBAZTEN DUT:
1. artikulua.— Onarpena.
Euskadiko Fisioterapeuten Elkargoaren estatutuen aldaketa onartzea.

2. artikulua.— Argitalpena.
Euskadiko Fisioterapeuten Elkargoaren estatutuetan egindako aldaketa agindu honen eranskin gisa
argitara dadin agintzea.

3. artikulua.— Inskripzioa.
Euskadiko Fisioterapeuten Elkargoaren estatutuak Tituludun Lanbideen Erregistroan inskriba daitezen
agintzea, elkargoa formalki osatzen den unean.

AZKEN XEDAPENA.— ERAGINA.
Agindu honek Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta biharamunetik aurrera izango ditu
ondorioak.

Vitoria-Gasteiz, 2012ko martxoaren 12a.

Justizia eta Herri Administrazioko sailburua,
IDOIA MENDIA CUEVA.
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ORGANIGRAMA

0,9.9.9.0.9.9.9.9.¢
XXXX

Idazkari Teknikoa Elkargoko Batzarra Lantaldeak

Batzorde iraunkorra Beste kargu batzuk Elkargo-batzordeak

Presidentea 2. Batzordekidea Prestakuntza, Irakaskuntza
eta lkerketa

Presidenteordea 3. Batzordekidea

Komunikazio, Publizitate
eta Protokolo

Idazkaria 4. Batzordekidea

Menpekotasun, Desgaitasun
eta Gizarte-Zerbitzuen

Diruzaina

1. Batzordekidea Sarkoikeri

Kirol, kirol egokitu eta
barneratzaile
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EFEO-KO GOBERNU BATZORDEA

PRESIDENTEA / BATZORDEKIDEAK /
D. Jon Herrero Erquifigo Jn. D. Ihigo Arrizabalaga Jn - Vocal |
(Apirilaren 27ra arte)( Dia. Leyre Pefia And. - Vocal Il
hasta 27 de abril) Dna. Amaia Sierra Pérez And.
D. Iban Arrien Celaya Jn. (Apirilaren 27ra arte) (hasta 27 abril)
(Apirilaren 27tik aurrera) Dna. Andrea Scolari And.
(desde 27 de abril) (I bokalaren ordezkaritza)
(Sustitucion Vocalia I)
PRESIDENTEORDEA / D. Edorta Ansoleaga Jn. - Vocal llI
Dia. June Ruiz Orcajo And. (Apirilaren 27tik aurrera) (desde 27 abril)
D. Jon Herrero Erquifigo Jn. - Vocal IV
IDAZKARIA / (Apirilaren 27tik aurrera) (desde 27 abril)

D. Roberto Romero Soto Jn.

DIRUZAINA / TESORERA
Dna. Edurne Andueza Zabaleta And.

FISIOTERAPEUTA ELKARGOEN KONTSEILU NAGUSIKO KIDEAK

D. Jon Herrero Erquinigo Jn. Dia. June Ruiz Orcajo And.
Berezko kontseilaria. 2018ko apirilaren 27ra arte CGCFko Kontseilari Hautatua

D. Iban Arrien Celaya Jn. Dna. Edurne Andueza And.
Berezko kontseilaria. 2018Ko apirilaren 27tik aurrera CGCFko Kontseilari Hautatua

D. Roberto Romero Soto Jn.
CGCFko Kontseilari Hautatua

KUDEAKETA ETA ADMINISTRAZIO ZERBITZUAK J

KOMUNIKAZIO ARLOA
ADMINISTRAZIO ARLOA
J]&J Creativos
Dna. Maite Redondo Ruiz And.
Dna. Gentzane Txurruca Zendoia And. LEGE AHOLKULARITZA
Dna. Nerea Ibanez And.
D. Severino Setién Alvarez Jn.
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ELKARGOKO ERROLDARI BURUZKO BALANTZEA

2010EKO IRAILAK / SEPTIEMBRE 2010 1645
2011KO ABENDUAK / DICIEMBRE 2011 1802
012KO AZAROAK / DICIEMBRE 2012 1862
2013KO AZAROAK / NOVIEMBRE 2013 1901
014KO AZAROAK / NOVIEMBRE 2014 1663
015EKO AZAROAK / NOVIEMBRE 2015 2302
016KO OTSAILAK / FEBRERO 2016 2311
016KO ABENDUAK / DICIEMBRE 2016 2507
2017KO URRIAK / OCTUBRE 2010 2619
018KO APIRILAK / ABRIL 2018 2633

018KO URRIAK / OCTUBRE 2018 2754

Elkargoaren errolda garbiaren eboluzioa azken urteetan
Evolucion censo neto colegial dltimos afos

FECHA COLEGIADOS

2010EKO IRAILAK 20 / 20 DE SEPTIEMBRE DE 2010 1645
2011KO URTARRILAK 7 / 7 DE ENERO DE 2011 1729
2011KO ABENDUAK 10 / 10 DE DICIEMBRE 2011 1802
2012KO MARTXOAK 10 / 10 DE MARZO DE 2012 1818
S - 2012KO ABEDUAK 15 / 15 DE DICIEMBRE DE 2012 1862
"E E 2013KO OTSAILAK 4 / 4 DE FEBRERO DE 2013 1848
Tt: E 2013KO UZTAILAK 15 / 15 DE JULIO DE 2013 1868
.;) § 2013KO AZAROAK 30 / 30 DE NOVIEMBRE DE 2013 1901
E = 2014KO OTSAILAK 3 / 3 DE FEBRERO DE 2014 1894
% % 2014KO AZAROAK 29 / 29 DE NOVIEMBRE DE 2014 1963
;0 Eé 2015EKO OTSAILAK 2 / 2 DE FEBRERO DE 2015 2058
§ 7: 2015EKO AZAROAK 28 / 28 DE NOVIEMBRE DE 2015 2302
S = 2016KO OTSAILAK 1 / 1 DE FEBRERO DE 2016 2311
2016KO ABEDUAK 17 / 17 DE DICIEMBRE DE 2016 2507
2017KO OTSAILAK 13 / 13 DE FEBRERO DE 2017 2509
2017KO URRIAK 2 / 2 DE OCTUBRE DE 2017 2619
2018KO OTSAILAK 12 / 12 DE FEBRERO DE 2018 2631
2018KO APIRILAK 14 / 14 DE ABRIL DE 2018 2633
2018KO URRIAK 1 /1 DE OCTUBRE DE 2018 2754
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2018K0 ERAKUNDE-JARDUERAK

GOBERNU-BATZORDEAREN BILERAK:

Otsailaren 12a- OGB-112/2018 Bilbon
Apirilaren 14a- OGB-113/2018 Casteizen
Apirilaren 16a- EGB-114/2018 Bilbon
Maiatzaren 21a- EGB-115/2018 Bilbon
Uztailaren 9a- OGB-116/2018 Bilbon
Urriaren 10a- OGB-117/2018 Gasteizen
Abenduaren 15a- OGB-118/2018 Bilbon

BATZORDE IRAUNKORRAREN BILERAK:
e Guztira 41 bilera, 2018an zehar
elkargoaren egoitzan egindakoak.

OHIKO BATZAR OROKORRAREN BILERAK:
e 2018ko apirilaren 14a- Gasteiz (OBO-
113/2018)
e 2018ko abenduaren 15a- Gasteiz (OBO-
118/2018)

REUNIONES DE JUNTA DE GOBIERNO:
e 12 de febrero- JGO-112/2018 en Bilbao
e 14 de abril- JGO-113/2018 en Vitoria-
Gasteiz
16 de abril- JGE-114/2018 en Bilbao
21 de mayo- JGE-115/2018 en Bilbao
9 de julio- JGO-116/2018 en Bilbao
10 de octubre- JGO-117/2018 en Vitoria-
Gasteiz
¢ 15 de diciembre- JGO-118/2018 en Bilbao

REUNIONES DE JUNTA PERMANENTE:
e Un total de 41 reuniones de JP, celebradas
en Sede Colegial a lo largo del afio 2018

REUNIONES DE ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA:
e 14 de abril 2018 - Vitoria-Gasteiz
(AGO- 113/2018)
e 15 de diciembre 2018 -
(AGO- 118/2018)

Bilbao

Ohiko Batzar Orokorra - 113/2018 - Gasteiz, 2018ko apirilaren 14a
Asamblea General Ordinaria -113/2018 - Vitoria-Gasteiz, 14 de abril 2018

Hospital Santiago Apdstol — Vitoria-Gasteiz



D. Jon Herrero Jn. D?. June Ruiz And. D. Roberto Romero Jn. D?. Edurne Andueza And.
EFEOko Lehendakaria EFEOko Presidenteordea EFEOko Idazkaria EFEOko Diruzaina
Presidente del COFPV Vicepresidenta del COFPV Secretario del COFPV Tesorera del COFPV

2017ko kontuen balantzearen botazioa
Votacion Balance cuentas 2017

2017ko kontuen balantzearen botazioa
Bilbao, 15 de diciembre 2018
Dos momentos de la Asamblea General Ordinaria -118/2018
Bilbao, 15 de diciembre 2018

D Leyre Pefa And.
EFEOko Xxxxxx
Vocal Il del COFPV




agerraldi instituzional garrantzitsuenen zerrenda:
relacion emplazamientos institucionales mas relevantes:

13 de abril de 2018:

Jon Herrero, Roberto Romero y Seve Setién, reu-
nion institucional con el Colegio de Médicos, en
Bilbao.

19 de abril de 2018:

Jon Herrero asiste a la charla sobre “Metanalisis
en revisiones sistematicas”, en el Salén de Gra-
dos de la Facultad de Medicina y Enfermeria de
la UPV-EHU de Leioa.

26 de abril de 2018:
Roberto Romero, reunion de la Comisién de Pu-
blicidad Sanitaria, en Vitoria-Gasteiz.

3,4y 5 de mayo de 2018:

Roberto Romero y Edurne Andueza, asisten al
Congreso Internacional de Fisioterapia, en el
Centre Convencions Internacional “CCIB-Forum”
de Barcelona.

7 de mayo de 2018:
Acto Toma de Posesion de los diferentes cargos
del COFPV.

12 de mayo de 2018:

June Ruiz acude como representante del CO-
FPV y ponente, al acto del Dia Mundial y 15°
Aniversario de ASAFIMA (Asociacion Alavesa de
Fibromialgia y Sindrome de la Fatiga Crénica),
celebrado en el Palacio de Congresos Europa de
Vitoria-Gasteiz.

17 de mayo de 2018:

Roberto Romero, reunién con Angel Bidaurraza-
ga de la Facultad de Medicina y Enfermeria de la
UPV-EHU, en la sede colegial.

21 de mayo de 2018:

Roberto Romero y June Ruiz, reunién con la em-
presa Dona Casilda para tratar temas de la Comi-
sién de Comunicacién y Protocolo del COFPV,
en la sede colegial.

24 de mayo de 2018:
Roberto Romero, entrevista para Radio Popular,
en la sede colegial.

31 de mayo de 2018:
Roberto Romero, reunion de la Comision de Pu-
blicidad Sanitaria, en Bilbao.

2 de junio de 2018:

Iban Arrien, June Ruiz, Roberto Romero y Edur-
ne Andueza, asistencia a la Asamblea General
Extraordinaria del CGCF, en Madrid.

8 de junio de 2018:
Iban Arrien, asistencia al acto de la ceremonia
de Graduacién y 50 aniversario de la Facultad de

Medicina y Enfermeria en el Palacio Euskalduna
de Bilbao.

8 de junio de 2018:

Iban Arrien, asistencia a la Cena de Primavera de
ADEMGI (Asociacion de Esclerosis Mdltiple de
Gipuzkoa), en el Hotel Silken Amara Plaza de
Donostia- San Sebastian.

21 de junio de 2018:

Roberto Romero, reunion sobre la Atencién Tem-
prana con el Colegio de Psic6logos y Logopedas,
en Portugalete.

25 de junio de 2018:

Roberto Romero, reunion con José Bonilla, Di-
rector General de BIBE Transbizkaia, en la sede
colegial.

25 de junio de 2018:

Iban Arrien, reunién con el Foro de Colegios Sa-
nitarios de Bizkaia en el Colegio de Enfermeria,
en Bilbao.

8 de junio de 2018:
Roberto Romero, reunion de la Comision de Pu-
blicidad Sanitaria del Gobierno Vasco, en Bilbao.

28 de junio de 2018:

Roberto Romero, reunién con Sergio Murillo -Di-
rector Planificacion Familiar Diputacion Foral de
Bizkaia, sobre la Atencién Temprana, en Bilbao.



29 de junio de 2018:
Roberto Romero, entrevista para Onda Vasca, en
Bilbao.

3 de julio de 2018:
Administracion del COFPV, Auditoria del ejerci-
cio 2017, en la sede colegial.

19 de julio de 2018:

Romero y Antonio Clemente, Presidente del Co-
legio de Logopedas, reunién para la creacion de
un posible Master sobre Atencion Temprana en la
Universidad de Deusto, en Bilbao.

23 de julio de 2018:

Andrea Scolari, asistencia a la entrevista para el
periddico El Correo a la Doctora Meg E. Morris,
en Bilbao.

26 de julio de 2018:
Roberto Romero, reunién de la Comision de Pu-
blicidad Sanitaria, en Bilbao.

26 de julio de 2018:

Iban Arrien, asistencia al acto de recepcion
oficial a los representantes de la sociedad de
Bizkaia, en el Palacio Foral de la Diputacién en
Bilbao.

2 de agosto de 2018:

Iban Arrien y Roberto Romero, reunién con Car-
melo Barrio parlamentario del Partido Popular en
el Parlamento Vasco, en Vitoria- Gasteiz.

9 de agosto de 2018:

Roberto Romero, reunion con Jon Arifo, Presi-
dente de la Unién de Consumidores de Euskadi,
en Bilbao.

3 de septiembre de 2018:

Roberto Romero, reunion con Luis Sastre de la
empresa La Compafiia, para hablar del Dia Mun-
dial de la Fisioterapia.

5 de septiembre de 2018:

Roberto Romero, junto a los/as fisioterapeutas
Sergio Blanco e Irma Garcia, grabacion del Spot
“Unidos por un reto superando barreras”, en la
sede colegial.
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17 de septiembre de 2018:

Iban Arrien y Roberto Romero, reunién con
Inmaculada Moro, Subdirectora de Enfermeria de
Osakidetza, en la sede colegial.

27 de septiembre de 2018:

Roberto Romero, Antonio Clemente, Presidente
del Colegio de Logopedas y Pilar Garay, Vocal del
Colegio de Psic6logos, emplazamiento con Ihigo
Bermejo, Presidente APATPV, Marta Gémez, llus-
tre Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en
Filosofia y Letras y en Ciencias, Eva Rodriguez,
Psicopedagoga miembro de APATPV y Susana
Alonso, Pedagoga miembro APATPV, en la sede
colegial.

27 de septiembre de 2018:

Iban Arrien y Roberto Romero, asistencia a la
Conferencia “Osakidetza. 35 afos impulsando la
vida”, en el Palacio Euskalduna de Bilbao.

4 de octubre de 2018:

Roberto Romero, reunién con Jon Arino, Presi-
dente de la Unién de Consumidores de Euskadi,
para la firma de documento en la sede colegial.

4 de octubre de 2018:
Roberto Romero, reunion de la Comisién de Pu-
blicidad Sanitaria, en Bilbao.

5 de octubre de 2018:

Iban Arrien, reunion con Ricardo Franco, Presi-
dente de la Academia de Ciencias Médicas de
Bilbao, en la Sociedad Bilbaina, en Bilbao.

6 de octubre de 2018:
Iban Arrien, asistencia a las Il Jornadas Clinicas
CNOQO, en la Sociedad Bilbaina, en Bilbao.

11 de octubre de 2018:

Iban Arrien, Roberto Romero y Seve Setién, reu-
nion con Jon Darpon, Inaki Berraondo y Nekane
Murga, de la Consejeria de Sanidad del Gobierno
Vasco, en Lakua.

11 de octubre de 2018:
Roberto Romero, participacion en el programa
“Esta Pasando” de ETB2, en Bilbao.

Colegio Oficial de Fisioterapeutas del Pais Vasco



14 de octubre de 2018:

Roberto Romero, entrevista en Onda Vasca sobre
Publicidad Engafiosa en materia de Formacion
Sanitaria.

17 de octubre de 2018:
Roberto Romero, reunion con Xandra Etxabel de
FIXME en la Sede colegial, en Bilbao.

18 de octubre de 2018:

Roberto Romero, reunién con el Colegio de Lo-
gopedas y Colegio de Psicélogos, sobre la Aten-
cién Temprana y valoracién de acuerdo interinsti-
tucional APATPV, en Bilbao.

18 de octubre de 2018:
Roberto Romero, reunién con Jon Gaston de la
Libreria Médica Berri, en Bilbao.

18 de octubre de 2018:

Iban Arrien, asistencia al acto del “50 Aniversa-
rio de la creacién de la Facultad de Medicina”,
en el Palacio Euskalduna de Bilbao.

25 de octubre de 2018:

Roberto Romero, reunion con Mikel Bilbao de
Correos, para la renovacién del contrato para el
ejercicio 2019, en la sede colegial.

5 de noviembre de 2018:

Roberto Romero y Seve Setién, reunién con
Martin Urrejola de SEGURMEC, para el tema de
SRC colegial de cara al ejercicio 2019, en la sede
colegial.

8 de noviembre de 2018:
Roberto Romero, reunion de la Comision de Pu-
blicidad Sanitaria, en Bilbao.

8y 9 de noviembre de 2018:
Edorta Ansoleaga, asistencia a las “Jornadas Na-
cionales de Codo y Deporte” en Vitoria- Gasteiz.

12 de noviembre de 2018:

Iban Arrien, Roberto Romero, Edorta Ansoleaga
y Seve Setién, reunion del Comité de Seguridad
Colegial, en la sede colegial.

16 de noviembre de 2018:

Iban Arrien, asistencia al acto “35 afios impul-
sando la vida” en el Kursaal de Donostia- San
Sebastian.

17 de noviembre de 2018:

Roberto Romero, asistencia a la “Il Jornada
Nacional de Fisioterapia en Atencién Primaria y
Salud Comunitaria”, en Zaragoza.

22 de noviembre de 2018:
Iban Arrien y Seve Setién, asistencia al juicio
sobre el Grupo Empresarios, en Bilbao.

22,23y 24 de noviembre de 2018:
Andrea Marina Scolari, asistencia a las Jornadas
SEFIP, en Madrid.

22 de noviembre de 2018:

Roberto Romero, reunion con José Antonio Leniz
Aspiazu, Secretario General de Satse, en la sede
de SATSE en Bilbao.

23 de noviembre de 2018:
Jon Herrero, asiste a la cena del Colegio de Far-
macéuticos de Bizkaia, en Bilbao.

24 de noviembre de 2018:

Iban Arrien, June Ruiz, Roberto Romero y Edurne
Andueza, asistencia a la Asamblea del Consejo
General de Fisioterapeutas, en Madrid.

26 de noviembre de 2018:
Iban Arrien, asistencia al Foro de Colegios Sanita-
rios en el Colegio de Opticos, en Bilbao.

27 de noviembre de 2018:
Jon Herrero, asiste al Pleno del Consejo Vasco de
Formacion Continuada, en Vitoria- Gasteiz.

29 de noviembre de 2018:
Roberto Romero, reunién con Jon Arifio de EKE y
la directora de Kontsumobide, en Vitoria- Gasteiz.



El pasado 24 de marzo fue celebrada en Madrid la primera
Asamblea General Ordinaria del Consejo General de
Colegios de Fisioterapeutas de este 2018 donde, en
representacién del COFPV acudieron, Jon Herrero —en
calidad de Consejero Nato-, June Ruiz, Edurne Anducza
y Roberto Romero —en calidad de Consejeras/o Electas/o-

Reunidn larga e intensa que se prolongé durante todo el
dia del sabado, y en la que fueron abordados muchos y
variados temas, de los cuales, los mds importantes fueron
los siguentes:

Aprobacién de cuentas del ejercicio 2017

Bisqueda y consenso de estrategias comunes
para la reivindicacién del desarrollo normativo de
especialidades en Fisioterapia.

El estudio y proyeccién de medidas de respuesta

ante lo que se identifica como una grave amenaza e
incursion competencial por parte de colectivos del
dmbito no sanitario.

¢ lavaloracién del balance de la Gltima campaia de

difusion de la proiesién.

* laproyeccion de nuevos retos y proyectos 1écnicos.

Mantenemos nuestro compromiso de pa
conjuntamente y exigiremos, con rigor y ser

mismo compromiso de trabajo y responsabilidad que

siempre nos ha guiado en todas nuestras actuaciones

Consejo de Redaccidn

CCCFren Batzar Orokorreko parte-hartzea.
2018ko martxoa

Colegio Oficial
Visioterape
1 Pais Vasco

Logopedia, Psikologia eta Fisioterapia Elkargoetako
ordezkariak eta Euskal Herriko Arreta Goiztiarreko
Profesionalen Elkarteko kideak egoitzan bilduta.

2018ko irailaren 27a
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Irudien bidez hainbat une gogoratzen

siden

€1 pasado hunes, 25 de junio, Iban Arrien
-Presidente del COFPV- fus nombrado
Presidente del Foro de Colegios
Profesionales Sanitarios de Bizkaia
Hablamos de un Foro profesional,

del que venimos formando parte y
participando de manera ininterrumpida
desde su gestacidn en marzo del
2010,y que persigue tres objetivos
fundamentales:

« Promocién y desarrollo de una
visién integral e integradora de la
Atencién Sanitaria en el Territorio
Histérico de Bizkaia.

Punto de encuentro y de debate
oficial para compartir asuntos de
interés comdn socic-sanitarics y
de interrelacién profesional

Difusién de mensajes a la
socledad en genaral basados en
criterios sanitarios

€1 Foro estd compuesto por los
siguientes colegios -por orden
alfabético-

o Colegio de Biélogos de Euskadi

Avrvie
Arrien,

Colegio Oficial de Dentistas de
Bazkaia

Colegio de Dietistas
Nutricionistas del Pals Vasco

Colegio Oficial de Enfermera de
Bizkaia

Colegio Oficial de Farmacéuticos
de Bizkaia

Colegio Oficial de Fisioterapeutas
del Pals Vasco

Colegio de Logopedas del Pais

Colegio de Médicos de Bizkaia

Colegio Oficial de Opticos-
Optometristas del Pais Vasco

Colegio Oficial de Poddlogos del
Pais Vasco

Colegio Oficial de Psicélogos de
Bizkaia
Colegio Oficial de Veterinarios de
Bizkaia

o Colegio Oficial de Ter
Ocupacionales del Pais Vasco

i quieres contactar con el Foro, deberds
hacerio a través del Colegio lamando al
944 020 155 o escribiendo un correo a
cofpv@cotpv.org

Consejo de Redaccién

Bizkaiko Osasun Eskola Profesionalen Foruko
parte-hartze aktiboa

oleray
del Pais Vasco

EFEOren eta Euskal Herriko Arreta Goiztiarreko

Profesionalen Elkartearen arteko lankidetza-
akordioaren sinadura
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‘3‘ Y 4
Topaketa Kontsumobideko zuzendariarekin
Gasteiz, 2018ko azaroaren 22a
(Ezkerretik eskuinera: Jon Arifio -EKEko
presidentea-, Roberto Romero - EFEOko
idazkaria-, Nora Abete -Kontsumobideko

. : . EFEOko ordezkariek Fisioterapiako, Lehen Arretako eta Komunitate
zuzendari nagusia- eta Fernando Valdés . . .
; L Osasuneko Il Jardunaldi Nazionaletan izan zuten parte-hartzea.
-Kontsumobideko zerbitzu juridikoak-
. . Zaragoza, 2018ko azaroaren 17a
Encuentro con la Directora de Kontsumobide L
o . Participacion de representantes del COFPV en las Il Jornadas
Vitoria-Gasteiz, 22 noviembre 2018 . . . . . . L
. - . Nacionales de Fisioterapia en Atencién Primaria y Salud Comunitaria.
(De izda. a drcha.: Jon Arino -Presidente .
) . Zaragoza, 17 de noviembre 2018
EKE-, Roberto Romero - Secretario ¢

C.O.F.P.V.-, Nora Abete -Directora General
Kontsumobide- y Fernando Valdés -Servicios
Juridicos Kontsumobide-

Pediatriako Fisioterapiako Espainiako Sozietatearen VIl Kongresua, “Desgaitasuna duten
haur eta gazteentzako jarduerak eta parte-hartzea”, Madrilgo Unibertsitate Autonomoa
eta Valdelasfuentesko Kirol Medikuntzako Zerbitzua.

VII Congreso de la Sociedad Espaiola de Fisioterapia en Pediatria (SEFIP) “Actividad y
participacién para ninos y jovenes con discapacidad”, Universidad Auténoma de Madrid
y en el Servicio de Medicina Deportiva de Valdelasfuentes.

Bilera Eusko Jaurlaritzako Osasun sailburuarekin. Gasteiz, 2018ko urriaren 11
(Ezkerretik eskuinera.)- Inaki Berraondo -sailburuordea-, Nekane Murga - Osasun Plangintza, Ordenazio eta
Ebaluazioko zuzendari nagusia-, Jon Darpon -Osasun sailburua-, Iban Arrien -EFEOko presidentea-, Roberto Romero
-EFEOko idazkaria-
Reunién con la Consejeria de Salud del  Gobierno Vasco. Gasteiz, 11 de octubre 2018
(De izda. a drcha.)- Ihaki Berraondo -Viceconsejero-, Nekane Murga - Directora General de Planificacion,
Ordenacién y Evaluacion Sanitaria-, Jon Darpon -Consejero Salud-, Iban Arrien -Presidente COFPV-, Roberto Romero
-Secretario COFPV-
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KEXAK-ERREKLAMAZIOAK J

Ez da garrantzizko kexa edo erreklamaziorik
izan, eta ez dira deontologia alorreko prozesuak
zabaldu 2018ko ekitaldian.

BATERAEZINTASUNAK ETA INTERES GATAZKAK l

INTERES GATAZKEI BURUZKO POLITIKA
OROKORREKO Barne Araubidea.

“Elkargoaren berezko jardueraren hazkundea
eta Gobernu Batzordea osatzen eta osatuko
duten kideen profil profesional eta pertsonalen
heterodoxia hedakuntza eta etengabeko
hobekuntzarako eragileak dira, euskal
fisioterapeutei partikularzki eta Fisioterapiari
orokorrean begibistako onura ekarriko dietenak.
Hala ere, konplexutasun gero eta handiago
honek areagotu egin ditu interes gatazkak eragin
ditzaketen egoerak sortzeko aukerak Euskadiko
Fisioterapeuten Elkargo Ofizialaren —Elkargoa
bera edota oraingo nahiz geroko elkargokideak-,
Gobernu Batzordeko kideen eta elkargokideen
zerbitzuen erabiltzaileen artean.

Ondorioz, behar-beharrezkoa da, interes
orokorra interes partikulararen aurrean ez
kaltetzea bermatuko duten arau zehatzak
eta prozedura eta neurri egokiak ezartzea.
Horrela, betebeharrak eta zuhurtziazko neurriak
txertatu dira, EFEOko Gobernu Batzordeko
kideen objektibotasuna, inpartzialtasuna eta
independentzia arriskuan jar ditzaketen egoerak
gertatuko ez direla bermatu ahal izateko.

Interes Gatazkei buruzko Politika Orokorra
Elkargoaren estatutuetatik eratorritakoa da,
horietan Elkargoko Gobernu Batzordearen
ardurak, eginkizunak eta betebeharrak arautzen
baitira.

Oraingo agiri honen bidez, interes gatazkararen
balizko eragiletzat jotzen diren egoeretan
derrigorrez bete beharreko neurriak eta
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prebentzio eta kudeaketa arloko prozedurak
egituratu nahi dira.

Gobernu Batzordea izango da Interes Gatazkei
buruzko Politika Orokorra behar bezala
aplikatzeaz arduratuko den organorik gorena.
Berari dagokio azaleratzeko modua diseinatzeko
erantzukizuna interes gatazka ezin ekidin
daitekeen egoeretan, baita jarraitu beharreko
prozedura, eta hori guztia erregistratu eta
artxibatzeko ardura ere.

1.1. Interes Gatazkei buruzko
Politika Orokorraren Helburua.-

Interes Gatazkei buruzko Politika Orokorraren
helburua, alde desberdinen artean —Elkargoa
erakunde gisa, elkargokideak, Gobernu
Batzordeko kideak edota elkargideen zerbitzuen
erabiltzaileak tarteko direla— interes gatazka
eragin dezaketen egoerak identifikatu eta jarraitu
beharrezko prozedurak nahiz gatazkari aurrea
hartu eta irtenbidea emateko hartu beharreko
neurriak zehaztea da.

Gogoan izan, Interes Gatazkei buruzko Politika
Orokor honen aplikazio-esparrua izaera
absoluturik gabeko derrigortasuna dela. Horren
haritik, ez du horren existentzia debekatzen,
baina arrazoizko neurriak hartzera behartzen
du aurrea hartu eta irtenbidea emateko,
interes gatazkak ezin ekidin daitezkeen
kasuetan elkargokideari edota zerbitzuen
erabiltzaileari jakinarazteko prozesua abian
jarriz. Derrigorrezko jakinarazpena Eusko
Jaurlaritzak onartu behar du behin-betiko,
agintari eskumenduna den heinean, baina
bere horretan jasota dago Ez-Ohiko Gobernu
Batzordeak 2010eko Ekainaren 2 1ean eta Batzar
Nagusiak 2010eko abenduaren 11n onartutako
Elkargoaren Estatutuen zirriborro berrian -25.2
Artikulua, f atala-.

1.2. Interes
gatazkaren definizioa.-

Seguraski, definizio pilo bat aurki dezakegu,
egiten diren kontsultak bezainbeste. Esku artean
darabilgun esparru eta zereginei dagokienez,

El presente documento pretende estructurar
las medidas y procedimientos de prevencion
y gestion de obligado cumplimiento en las
situaciones identificadas como potenciales
generadoras de conflicto de interés.

Serd la propia Junta de Gobierno quien se erija
como maximo 6rgano responsable de la correcta
aplicacion de la Politica General de Conflictos
de Intereses. Sobre ella recae la responsabilidad
de disenar el modo de revelacién del mismo,
para aquellas circunstancias en las que no
se pudiera evitar el conflicto de interés, el
procedimiento a seguir, asi como su registro y
archivo.

1.1. Objetivo de la Politica General
de Conflictos de Interés.-

El objetivo de la Politica General de Conflictos
de Interés reside en la identificacion de aquellas
situaciones potencialmente generadoras de
un conflicto de interés entre las distintas
partes -el COFPV como Institucién, censo
colegial, miembros de la Junta de Gobierno y/o
usuarios de los servicios de los colegiados- y
la especificacion de procedimientos a seguir
y medidas a adoptar para la prevencion vy
resolucion del conflicto.

Es preciso indicar que el marco de esta Politica
General de Conflictos de Interés orienta hacia
una obligacién sin cardcter absoluto. En este
sentido, no prohibe su existencia, pero si
obliga a la adopcién de medidas razonables
para la prevencién y resolucién de los mismos
iniciando, de la misma forma, un proceso de
comunicacion al colegiado y/o al usuario de
sus servicios para aquellos casos en los que no
se puedan evitar los conflictos de interés. Esta
obligacion de comunicacion, si bien a fecha de
hoy queda pendiente su aprobacion definitiva
por la autoridad competente del Gobierno
Vasco, viene recogida en el nuevo Borrador de
Estatutos Colegiales proyectados y aprobados
en Junta de Gobierno Extraordinaria del 21 de
Junio de 2010 y Asamblea General de 11 de
diciembre 2010 -Articulo 25.2 aptdo. f-.



honako hauek hartuko ditugu erreferentziatzat:

“Interes gatazka pertsona edo erakunde batek
burutu behar duen eginkizunari buruz horren
burutzapen egokia eragozten duen interesa
duenean gertatzen da. Politikan nahiz erabakiak
hartu behar diren edonolako lanbideetan
gertatzen dira. Adibidez, interes gatazka sor
daiteke epaile bati bere aurka erasoa egin
duen pertsona baten aurkako epaiketan
interes gatazka sor dakioke, epaitu behar den
pertsonaren aurka sentitzen duen haserrea edo
gorrotoak epaile batek bere epaian izan behar
duen neutraltasuna eragozten duelako.” (http://
eu.wikipedia.org/wiki/Interes_gatazka)

“Lege honen ondorioetarako, interes gatazka
sortzen da, goi kargudunek, bere lanpostu
publikoaren interesak, interes pribatu propioak,
senideenak edota beste pertsona batzuekin
partekatutako interesak uztartzen dituzten gaiei
buruzko erabakietan esku hartzen dutenean.”
(5/2006 Legea, apirilaren 10ekoa, Gobernuko
kideen eta Estatuko Administrazio Orokorreko
Goi Kargudunen interes gatazkak, arautzen
dituena.)

“Zerbitzari publikoak gai baten inguruko
edo honen erregulazio, kudeaketa, kontrol
edo erabakiaren inguruko interes partikularra
eta zuzena duenean gertatzen da, edota
ezkontidea, lagun iraunkorra edo senideak —
laugarren graduko odolkidetasuneraino, bigarren
graduko afinitateraino edo lehen graduko lotura
zibileraino—, edota izatezko edo eskubidezko
bazkidea edo bazkideak tarteko direla. Kasu
honetan, zerbitzariak ezgai dela adierazi behar
du, legeak aginduta.” (http://www.derecho.
com/c/Conflicto_de_intereses ) [...]

Jarraian zehaztu dira aipatutako aldeen arteko
interes gatazkako suposamendu batzuk:

a) Gobernu Batzordeko kide batek
Elkargoaren kontura arautua duen
ordainsaritik harantzagoko etekin ekonomiko
/ finantzarioa lortzen duenean. b) EFEOk
Gobernu Batzordeko edozein kideren edo
honen lehen mailako senideen jabetzapeko
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edo zuzen nahiz zeharka lotutako ondasun

edo zerbitzuen kontratazioa eskatzen
duenean.

c) Gobernu Batzordeko edozein kidek,
hirigarren pertsona edota enpresa baten
eskutik, honek EFEOri egindako zerbitzuari
lotutako pizgarriren bat, dirutan, ondasunetan
nahiz zerbitzuetan, jasotzen duenean edo
jasotzeko aukera duenean.

d) Gobernu Batzordeko edozein kidek
edota honen lehen mailako senideek EFEOk
antolatutako lehiaketa edo sariketetan parte
hartu eta horien emaitza edo epaietan
erantzukizun edo parte hartze zuzena izan
duenean. |...]

Barne Araubideko Araudia / Interes
Gatazkei buruzko Politika Orokorra

Gobernu Batzordeak 201 1ko
Uztailaren 2 1ean onartutakoa

Bateraezintasunei eta interesen gatazkei
dagozkien egoerak banan banan aztertu
dira, EFEOko Gobernu Batzordeak landutako
protokolo espezifikoen arabera.

Colegio.

b) Cuando el COFPV demande la contratacion
de bienes o servicios pertenecientes o
vinculados directa o indirectamente a
cualquier miembro de la Junta de Gobierno
o a familiares de primer orden.

c) Cuando cualquier miembro de la Junta
de Gobierno reciba o pueda recibir de una
tercera persona y/o empresa un incentivo
en relacién con el servicio que ésta pudiera
prestar o contratar al COFPV en forma de
dinero, bienes o servicios.

d) La participacion de cualquier miembro de
la Junta de Gobierno o de familiares de primer
orden en concursos o premios organizados
por el COFPV vy, en cuyo resultado o fallo,
tuviera aquel alguna responsabilidad o
participacion directa. [...]

Reglamento de Régimen Interno / Politica
General Conflicto de Intereses

Aprobado por Junta de Gobierno
el 21 de Julio de 2011

Las situaciones relativas a posibles situaciones
que afecten incompatibilidades y conflictos
de interés han sido examinadas, de forma
individualizada, conforme a los protocolos
especificos elaborados por la Junta de Gobierno
del COFPV.



GIZARTEAREKIN KONPROMETITUAK

El colegio destina el
0,7% del presupuesto
a proyectos solidarios

\2 NES&S

17 CONSEJOS DE SALUD PARA

EI COFPV ha incluido una partida de
marco solidario y equivalente al 0.7%
del presupuesto global para sufragar
proyectos socio-sanitarios vinculados
3l émbito fisioterdpico, de apoyo a
personas sin recursos o en riesgo de
exclusion social, tanto en Euskadi como
en territorio internacional.

colaboren altruistamente en proyectos
humanitarios vinculados al desarrollo
socio-sanitario de poblaciones en
situacién de riesgo.

Las personas interesadas deberdn
justificar su demanda de colaboracién,
asf como acreditar oportunamente el

Toda la documentacién necesaria para
formalizar esta beca estd disponible en la
intranet de |a web colegial

Una vez rellenada, debdis enviarta
3 cotpvi@cofpv.org indicando en el
asunto del email BECA PROYECTOS
SOLIDARIOS

desarrollo de Ia actividad y la entidad u
Se pretende asi hmenhr y faciltar organizacién responsable del proyecto Consejo de Redaccion
g de .

Vi VIR ME]OR

[0 f*

“12 hilabete, 12 osasun-

gomendio” hiritar-kanpainaren
aldeko apustuari eutsiko diogu.
Mantenemos la apuesta
por la campana ciudadana
“12 meses, 12 consejos de
Salud”

2018an eman da urteko aurrekontuaren % 0,7ko
lehenengo partida proiektu solidarioekin elkarlanean
aritzeko
En el 2018 se otorga la primera partida
del 0,7% del Presupuesto anual colegial para
colaborar con Proyectos Solidarios

f s v Y

DIARIO VASCO 04/04/2018

Los fisioterapeutas apoyan
estar en atencion primaria

Fisioterapia lehen mailako arretan behin betiko ezartzearen alde eginez
Apostando por la implantacién definitiva de la Fisioterapia en AP




* CIUDADANOS B

Logopedas, fisioterapeutas y psicélogos
critican el nuevo modelo de atencion a nifos

La Diputacion cambio
1as normas para atajar
los problemas de
desarrollo hasta los

6 afios, con nuevas
exigencias «y sin
Contar con nosotros»

Konpromisoa daukagu Euskadiko Arreta
Goiztiarraren Zerbitzuaren kalitatearekiko.
Comprometidos activamente por la calidad

del Servicio en la Atencién Temprana en

Euskadi.

BLBAC. AR

o Connto CIUDADANOS | 3

x34), Rober 10 Romero (1ot os enta) y Artono Clermnte (logogeda) posn en

EN SU CONTEXTO

Modh . xcs0n del marco At

en bafios -_:-__ Los tres coleglos reclaman
yloque sedebe hacer es m&au&a
tratar al menores y

«;Como valora i
1950 et | Desde Gernikaa Bermeono
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Enplegu-eskari eta -eskaintza zerbitzu
eraginkorra, non sektoreko enpresek beren
bilaketa-eskariak zabal ditzaketen profilekin eta
eskaini beharreko zerbitzuekin lotutako beharrak
asetzeko. Elkargokideek ere lan-eskaintza berriak
topa ditzake.

Zalantzarik gabe, zerbitzuaren eskariaren eta
arrakastaren eboluzioak irudi positibo eta
egonkortua ematen dio prestazio korporatiboari.

agerraldi instituzional garrantzitsuenen zerrenda:

servicio busqueda / oferta de empleo

Un eficiente servicio de oferta / demanda de
empleo, donde las distintas empresas del sector
pueden difundir sus demandas de bidsqueda
para satisfacer sus necesidades de perfiles y
servicios a ofrecer y donde el/la colegiado/a
puede encontrar nuevas oportunidades de
empleo.

Sin lugar a dudas, la evolucién in crecendo
de la demanda y éxito del servicio, ofrece una
imagen positiva y consolidada de esta prestacion
corporativa.

Colegio Oficial

EFEO-eko Komunikazio, Publizitate eta Protokoloko Batzordea ac B o picn
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Azken bost urteetan argitaratutako eskaintzen eboluzioa
Evolucion de las ofertas publicadas en los tGltimos cinco anos



ACUERDO MARCO DEL COLEGIO OFICIAL DE FISIOTERAPEU
VASCO, DE 14 DE MAYO DE 2018. POR EL Qi

DEL PA

REA EL

COMITE DE SEGURIDAD COLEGIAL DEL COFPV

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Contorme 3 /2 Disposicon ranstora 2 de 13 Ordsn de 27 de Ocrs de Comids g
Seguridad, Ios Colegios profesionales 3 Que se reflers & 3paraso c) Sl arcwd 4
Comunlcar a1a Greccio del Deparamenta O Sahx Competents en mater g egundad 0 oy B
pacientes en el piazo de sels Meses 3 CONSULCION y Caracteristcas de ks Comads ce Segundas
Coleglal 0, en 5 €350, IntercolEQIal, Que 3RUpe 3 CRNtTOs y SENVICios SNN3N0S SRLINE en & MEma
Termario HIstorico o en el 3mbito de 13 ComuNIad AUORoma de Euskadi, 3 Que 5@ refiers & 3micud
5.2.0) de esta Orden, Ge 1al M0G0 que 5 POSIDiIte 3 105 Centros su adherancia 3 aquelios, en base
o sefialado en dicho articuso

HECHOS

PRIMERO.- Con fecha 14 Gt MAYO de 2013 se reone 13 Junta de Gobiemo COFPV
conforme 3 previo Orden del 0fa legando 3 Ios siguientes acuerdos en relacktn al punto Primero, que
quedan recogioos en fa comesponaiente acta.

SEGUNDO.- Declalones adoptadas

Acuerdo 1. Constitucion. Se consttuye ef Comité de Segurisad Colegial de nuestro Colego
Que dard servicio 3 Ios centros sanitarios DE FISIOTERAPIA

Acusrdo 2.- Especiicar 135 funclones del Comits de Seguricad Coleglal As

S0n funclones del Comite de Seguricad Coleglat

roporcionar Guias o 1o o Socumentacion que puede
CanTos 8 #103 AGPToS &) COpIIENTS & 1 PGaa0 o4 o Decrao T8
01a00racien de mCoelos de PIAN Oe 3eguriCad, Ot MOdes o8 F’c"'a—\a anual e accione:
etc

s
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pazientearen seguritatezko plana

« Promover e mpuisar INKIBNVES €0 Mejora Ge JeGuriiad 08 PACKNE ENtre 03 CNYOS § 8103
80N@rI0s (HrOMOVer 8Srateglas para & SprEncizaje O KOS €TONES ¥ EVIAr SU MECEICION entre
o3 caniros adheridos & Comié colege, omeno de reparie de Icioentes Kicos por parte 08
Ios centros &l Comité para su estudlo, et

+ Conocer (a3 propuestas en mejora g SeguTIBd Ce paCKnTE reAIZadES por & DpIo OF
Salug, & INformar S00r€ eVa3 @ 103 CENTES 8 #4103 aaNerTos

*  Todas aqueias funciones adicionales consensuacas con e Departamento o¢ Sai

Acuerdo 3.- Determinar i35 caractaristicas y funcionamiento general del Comité e Segundad
Coleglat

+ & Comes eisporard un Regiaments oe fnconaments (Manuw de Sisiema g Gessén o8
Comité) Crigntaco a COBOCMAT CON 105 CENTDS @ & ANEACS por
parte e 105 cenvos de fas obigaciones cel Decreo 7820

&/ Comité, se elegird, O €nlre suS MIEMENDS, 3 18 persons que 1o Fresiard y
A que eme'a s Secratarfa

«  EI Comité se reunira, con Cardcler Orainano, &) MENCS Con penioaiciosd anudl
extra0raNaNo 36 reuniva siempre que 0 SOICTE & FrEsiOENtE © &) MENOs ung Cu
sus miemaros,

* Los miemoros dei Comi estin ctpecos » guardar secreto respects ce o3
/3 conacimiento por razan de su Conaicion o8 miemaros del Comie.

« Previo acuerdo nfemo, s pOGYa INVEar 3 DAMICipar e 133 reuniones del Comé, &n caisd
08 GSESOrES, & PrOTESIGNaIes EXPEDS O CON LN ESPECIE CONOCIMIENtD O CedH
asuntos & v

3 agiizar & Cesamoio de Sus funciones, &f Comé poard o
SuBgrUROS que estime apoaunG.

«  Sesiatoraran memonas anusies

Con &/ fn ge garantizar 1s COnMinuIdad O 1S YaB3/OS ¥ I3 ENCECI OF SuS MESUTEACS, & ComRE
[poarE renGYarse Cacs 0o A0S NESIE Un MAUMO OF 13 MISD 08 SuS Companentes

1 Comise prestara sus sctuaciones para 1508 15 CAPY

« Estars integraco por prof

pecirie y represen

assincales, que serin cesrados oo & presen
miemsros.

- £l Prasioente oe) Com!
ans comite.

devers comunicar 2 i3 Direccién o PRRMCScion i comp

- & Comte pocrs scorsar s consimicion de Grupos de M
oesamoio o Imess oe Eucionsies e sepuniied 00 pacen

mavao

- Podra constitrse también un COMITE INTERCOLEGIAL:

E1 comité dependera de una organizacitn Intercolegial. debienco ios Mulares de 02
servickos que no dispanen de oira modalidad de comite 3dscribise 3 dicho ComRe y
Prestar 1003 1@ CoIa0Oracion que precisen I0s respORSaDIes de ChO COmRE para
faciitar su consBuCIOn.

Estara inegrado por prfesinzes o recorocida experenca en ¢ JmoRo ce 1
58QUrIGC del pacinte y pOf representanies de centrcs O & ntarice. que
seran Gesignacos por caca presidente el colegio e 135 profesione: \antanas
afectadas MciuKdas en ef MmO, NSt un MaXIMO de S MiemBrss.

5ignados 105 miembros. @l comite, elegra entre
Prsicente y 3l Secretaric

E1 presidente el comite Geberd comunicar 3 13 Direccdn de Pianificacitn i3
composicion de dicho comite

Podra existr un comite para LNO © M3s teMMON0S HISKACOS, O BNO Para 1903 B
CABV.

Acuerdo 4. Aprobar e REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
SEGURIDAD COLEGIAL

S 3prUEDa PO UNNITIIA. S@ 3Pexa 3 este dOCUMENto MArco.
VIGENCIA DEL ACUERDO,

€1 presente 3cuerdo comenzard a regir 3 partr de su SUSCrPCIOn
Publiquese y complase.

D. Robero Romero S0t Jn. 0. 1ban Arrien Celaya Jn

IDAZKARIA | SECRETARIA LEHENDAKARIA | PRE SIDENCIA

rigrasies

EUSKADIKO FISIOTERAPEUTEN ELKARGO OFIZIALAREN ESPARRU-AKORDIOA sinatu zen 2018ko
maiatzaren 14an, zeinaren bitartez EFEOren Segurtasun Batzordea sortu zen

-
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KOMUNIKAZIOA

2018an, erakundeak duela urte batzuk hartu zuen komunikazio-estrategia egonkortu zen,
honako zutabe hauetan oinarritzen dena:

Lehena- Komunikazio proaktiboa. Komunikazioaren garrantziaz jabetuta eta rol aktibo
eta sustatzailea hartuta, eta ez plano pasiboan gelditu eta elkargokidearen esku utzita
komunikatzeko edo informazioa bilatzeko interesa.

Bigarrena- Bi noranzko. Bi noranzkoko kanal baten sustapena, herritarrei oro har, eta ez
elkargokideei bakarrik, elkargoarekin komunikatu eta ideiak, proposamenak eta informazioa
bidaltzeko aukera emango diena.

Hirugarrena- Berri interesgarrien sorrera eta hedapena, informazio puntual eta egokia, lege-
berrikuntzak, topaguneak... Kolektiboari etengabe informatuta eta eguneratuta egoteko
aukera emango diotenak interesgarriak diren gaiei begira.

Laugarrena- [KTen erabilera. Sarbide dinamikoak, plataforma digitalak, sare sozialak,
Youtube kanala... Informazio erakargarria eta interaktiboa, egungo formatuetan.

Bosgarrena- Kanpoko komunikazioa. EFEOk herritarrei begira duen paperaren garrantzia
identifikatzen du. Optimismoan eta garai berrietara egokitzeko nahian oinarritutako gizarte-
funtzioa da, gure erantzukizun sozial korporatiboaz jabetuz. Marketin soziala lanbide
moduan hazteko eta Euskadiko biztanleei zerbitzu gehiago eskaintzeko.

Seigarrena- Erakunde arteko harremanen aberastasuna (fisioterapiaren alorraren barruan
eta kanpoan eta osasun-alorraren barruan eta kanpoan). Sinbiosi instituzionala.

Zazpigarrena- EFrantzukizuna eta gardentasuna ekintza-ardatz gisa.
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EFEO-eko eta

Miembros de la Comision / Batzordearen partaideak:
* June Ruiz Orcajo
* Andrea Scolari

Colaboradores / Babesleak:
* Javier Albarracin Chamorro
* Doiia Casilda Comunicacion

Ag

dofa,
Casi(da

EFEO-eko eta

+ Comunicacién interna:
* Desarrollo del Newsletter interno
* Elkarberri
* Certamen de Premios 2018

* Comunicacién externa

PLAN DE
* 12 meses 12 consejos
COMUNICACION DEL
COFPV 2018 * Impulso a las relaciones con los medios de comunicacién a través de la

generacion de contenido informativo
 Impulso de la comunicacién on line a través de las redes sociales
* Campafia de comunicacion 2018
 Certamen de Premios 2018

 Dia Mundial de la Fisioterapia 2018

+ Plataforma Digital

Komunikazio, Publizitate eta Protokoloko Batzordea
Comision de Publicidad, Comunicacién y Protocolo

EFEOren 2018ko Komunikazio Plana
Plan de Comunicacién COFPV 2018

EFEO-eko eta -
* Comunicacion de informacién importante a los colegiados
* Envio mensual
* Importante la participacién colegiados
c—
D 72\
= )
.
|+ —
= = a
NEWSLETTER
INTERNO COFPV =
=
-
ae Ay
a
=as
| = =]
L_ea | | ga o | g |

Hilabeteko Newsletteraren barne-ekoizpena
Produccién interna de Newsletter mensual

Comisién de C y del COFPV

* Mejora del contenido de actualidad
* Participacién activa de los colegiados mediante articulos cientificos.

ElKARBEBU
L8

¥

ELKARBERRI

LR

elkarbrri

ELKARBERRI aldizkariaren 2018ko hiruhileko edizioa
Edicién trimestral Revista colegial ELKARBERRI 2018

Comisién de Comunicacién, Publicidad y Protocolo del COFPV =

del COFPV

de C icaci6n, Publi yP

* Campafia junto con los colegios de Madrid, Catalufia, Navarra, Galicia,
Cantabria y Andalucia
* Importante impacto medidtico

* A partir de 2018 los consejos son subtitulados para llegar a mas ciudadan|

12 MESES
12 CONSEJOS DE

17 MESES
12 CONSEJOS DE SALUD PARA

VIVIR MEJOR

* Generacién de contenido para RRSS
* Canales de comunicacién con la ciudadania
« Interaccién con los colegiados

17 MESES
17 CONSEJOS DE SALUD PARA

VIVIRMEJOR

GESTION DE REDES
SOCIALES

TWITTER COFPV

* 1.662 followers

“12 hilabete, 12 osasun-gomendio” kanpaina
Campana “12 meses, 12 consejos de salud”

Sare sozialen kudeaketa TWITTER
Gestion de Redes sociales TWITTER
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Comisién de Comunicacion, Publicidad y Protocolo del COFPV

EFEO-eko ikazio, Publizi eta

17 MESES

17 MESES
17 CONSEJOS DE SALUD PARA

VIVIRVEJOR

12 CONSEJOS DE SALUD PARA

VIVRVEIOR
'El

Fisioterapeutas
Vascos, EFEO/

n Fisioterapeutas Vascos =ra

« 311 suscriptores

« 892 Seguidor

« 82.501 visualizaciones

Sare sozialen kudeaketa FACEBOOK Sare sozialen kudeaketa YOUTUBE

EFEO-eko ikazio, Publizi etaP

« Generacion de una relacion estrecha con los medios informando sobre temas de actualidad

« Elaboracién de de notas de prensa con contenido interesante vinculado a la actualidad informativa
* Llegar a los futuros pacientes

« Dara conocer los beneficios de la Fisioterapia

opedas foterapetas  psictiogos
vt e Myt

Hedabideetan berriak sortuZ
Prentsa, irratia, TV, sare sozialak

de C icacion, Publicidad y P del COFPV

EFEO-eko ikazio, Publizi etaP

* Acuerdo con Bizkaia Irratia de ista sobre Fisi

* IMPACTOS 2018 = * IMPACTOS DIGITALES

* APARICIONES TV e
* IMPACTOS RADIO
e 3
19
*  APARICIONES RADIO ——
* IMPACTOS PRENSA
. 34 3

*  APARICIONES PRENSA

Logopedas, fisioterapeutasy psicé
e 14 critican el nuevo modelo de atencit

*  APARICIONES DIGITALES

L) supera la concentracion
i de mercurio permiioa

O

La campaia de
'vacunacion
b 2ntrigripal,
fas]| hasts fin de afio |
e ; = &
* 111 APARICIONES
 1CADA3,3DIAS
* VALOR ECONOMICO

Hedabideetan protagonistak izaten
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hauteskundeak
elecciones

Este primer semestre del 2018 marca el fin de un ciclo de
cuatro anos y con él, el fin de la Gltima legislatura. serd por
tanto afio de elecciones a Junta de Gobierno del Colegio
Oficial de Fisioterapeutas del Pais Vasco. A este respecto,
el pasado 16 de abril se celebré en Bilbao una Junta de
Gobierno extraordinaria para aprobar la convocatoria
oficial y dar inicio al proceso electoral.

Toda vez que se cierren las fechas de los comicios os
dremos inf dos de los procedimi que se

deben llevar a a cabo para poder depositar vuestro voto o
ey did

P g

Desde esta Junta de Gobierno queremos animaros a todos a
participar -bien p d i o bien d
vuestros votos particulares-. Es nuestro dnimo que os sintdis
responsables y protagonistas directos del desarrollo de la
profesion,

\_ . Consejo de Redaccion

Gobernu Batzorderako hauteskundeen deialdia (2018ko apirilaren 16a)
Convocatoria Elecciones a Junta de Gobierno 16 de abril 2018

n:%:'?m

if?‘ y |

Hauteskundeetako parte-hartzearen hedapenaren eta parte-hartzearen kanpaina
Campana difusién y motivacion a la participacion electoral colegial
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fisioterapiaren munduko eguna

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘

Comisién de Comunicacién, Publicidad y Protocolo del COFPV i

¢ Charla taller sobre Salud Mental y Fisioterapia

Fisioterap
y Salud
Mental

A e
Fisioterapiaren
Munduko Egunagen
Tailerra

Hizlaria: Maite Cenoz
Osasun mentalarekin lotutako arazoetan espezializatutako fisioterapeuta
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Premio a la Mejor Pieza
Comunicactiva sobre
Fisioterapia

e

i

Libe Agirre
Perdiodista

fisioterapiaren munduko eguna
certamen de premios 2018

EFEO-eko ikazio, Publizi etaP

CERTAMEN
PREMIOS
2018

Premio a la Investigacion Premio al Mejor
Fisioterapeuta

Eder Bikandiy Juan Manuel Morales Aizpin
Saioa Echelecu

Premio a la Mejor Trayectoria

Profesional en Fisioterapia

Colegio Oficial
de Fisioterapeutas
del Pais Vasco

Fernando Maza Diego Premiados 2018




PRESTAKUNTZA ESKAINTZA

:ﬂﬂ%' pm"

TERAPIA MANUAL Y PUNCION SECA EN
EL SINDROME DE DOLOR MIOFASCIAL.
PUNTOS GATILLO MIOFASCIALES.

(( = D

=

Comisién de Formacién, Docencia e Investigacién

< INDUCCION MIOFASCIAL NIVEL If

FISIOTERAPIA OBSTETRICA:
EMBARAZO, PARTO
Y POSTPARTO

”‘-m

ALGORITMOS DE EVALUACION Y TRATAMIENTO
DEL DOLOR MUSCULOESQUELETICO
EN FISIOTERAPIA

ZEN EMATEAREN HASIERA: OTSALAREN Secn 10-00eten
A PRI O PO § O FERRERD A LIS 1000

ESCUELA DE ESPALDA:
PILATES TERAPEUTICO, HIPOPRESIVOS
¥ ENTRENAMIENTO FUNCIONAL

Comisién de Formacién, Docencia e Investigacién

* Curso de fisioterapia obstétrica.

* Curso de Puntos Gatillo y Puncién Seca.

CURSOS
O * Algoritmo en siete pasos para la lumbalgia y lumbociatalgia.
*  Curso de control motor y disfuncién lumbopélvica 2018
NO * Curso método Pilates.
REALIZADOS
TALLERES GRATUITOS:

* Curso de Escuela de la Espalda: pilates terapedtico,
hipopresivos y entrenamiento funcional.

* Curso método terapeutico de fisioterapia respiratoria

pedidtrica.

* Curso de Induccién Miofascial. Nivel II.

* Taller/charla sobre LOPD.

* Jornada sobre el Parkinson.

* Jornada sobre Fisioterapia en Salud Mental.

+ Taller sobre control motor y disfuncién lumbopélvica.

2018an zehar egindako ikastaroak
Cursos desarrollados 2018

Otras propuestas formativas

Bestelako prestakuntza-proposamenak



CONTROL MOTOR Y DISFU
CON EL TRATAMIENTO

UMBOPELVICA. INTEGRACION DE LA INVESTIGAI

Fechas - Datak:
19, 20y 21 de enero de 2018

Profesor - Irakaslea:
Francisco Martinez

Fechas - Datak:
16, 17 y 18 de febrero de 2018

Profesora - Irakaslea:
Iraia Lekue

Curso: “Control Motor y disfuncién lumbopélvica.
Integracion de la investigacion con el tratamiento”
Enero 2018

TERAPIA MANUAL Y TECNICAS DE PUNCION SECA EN EL SINDROME DE DOLOR MIOFASCIAL.
PUNTOS GATILLO MIOFASCIALES

Fechas - Datak:
16 y 17 de marzo de 2018 (Seminario 3)

Profesor - Irakaslea:
Javier Gonzilez

“Terapia manual y técnicas de Puncién Seca en
el Sindrome de dolor miofascial. Puntos Gatillos
Miofasciales”

Marzo 2018

Escuela de la Espalda:
Pilates Terapéutico, Hipopresivos y Entrenamiento Funcional

|

Fechas - Datak: 21 y 22 de abril de 2018 - Seminario

Profesor- Irakaslea: Pablo Herndndez

“Escuela de espalda: Pilates Terapéutico, Hipopresivos
y entrenamiento funcional”
Abril 2018

Curso: “Fisioterapia obstétrica:
embarazo, parto y postparto”
Febrero 18

Induccién Miofascial nivel Il

“Induccion Miofascial Nivel 117
Abril 2018

Método Terapéutico de
Fisioterapia Respiratoria Pediatrica

Profesora- Irakaslea: Marfa de la Paz Gémez Fechas - Datak: 11, 12y 13 de mayo de 2018

“Método Terapéutico de
Fisioterapia Respiratoria Pediatrica”
Mayo 2018
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ezagutza partekaturako plataforma

Ezagutza partekaturako plataforma
digitala Euskadiko fisioterapeuten garapen
profesionalerako tresna moduan berretsi eta
finkatzen da.

(3 Apoyo a la Investigacion
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EKONOMIA KUDEAKETAKO URTEKO TXOSTENA

(Tkusi 2018ko memoria ekonomikoa)
(Ver documento Memoria Economica 2018)

elkargoaren 2018ko kuotak eta horietan bildutako kontzeptuak:
cuotas colegiales de 2018 y conceptos que comprenden:

INSKRIPZIO-KUOTA

Zenbatekoa kalkulatzerakoan, aintzakotzat hartu
da indarrean dagoen Arautegian ezarritakoa,
inskripzioa izapidetzeak dakartzan kostuak
gainditu gabe (Elkargo Profesionalei buruzko
otsailaren 13ko 2/1974 Legearen 3.2 artikulua).
Horrela egin dute oraingo Gobernu Batzordeak
eta aurrekoek, sortutako kostuak honela
argudiatuz eta banakatuz:

e FFEOko Administrazioak dokumentazioa
jasotzea.

e Flkargoko Idazkariak espedienteak
eta bereziki administrazioko langileek
bideratutako eskaera bereziak aztertzea.
Zuzenketak egitea, beharrezkoa badaz.

e Flkargoko Letratuak espedienteak eta
bereziki administrazioko langileek edo/eta
Idazkariak bideratutako eskaera bereziak
aztertzea. Zuzenketak egitea, beharrezkoa
bada.

e Batzorde Iraunkorrari onarpen-eskaera
egitea.

* Karnet korporatiboa diseinatzea.

e Flkargokide berriari dokumentazio
akreditatiboa bidaltzea.

® Dokumentazioa digitalizatzea.

eFlkargoaren webguneko zerrenda

CUOTA DE INSCRIPCION

El célculo de su cuantia respeta lo establecido
en la Normativa vigente, no superandose los
costes asociados a la tramitacion de la inscripcion
(Articulo 3.2 de la Ley 2/1974, de 13 de
febrero, sobre Colegios Profesionales). Asi se ha
contemplado por esta Junta de Gobierno y por sus
antecesoras, argumentandose y desglosandose los
costes generados de la siguiente manera:

* Recepcion de la documentacion por parte de
Administracion COFPV.

e Analisis por parte del Secretario Colegial
de los expedientes y, en particular, de
las solicitudes especiales que se vienen
formulando por el personal administrativo.
Gestiones correctoras si fuera necesario.

* Andlisis por parte del Letrado Colegial de los
expedientes y, en particular, de las solicitudes
especiales que se vienen formulando por
el personal administrativo y/o por el Sr.
Secretario. Gestiones correctoras si fuera
necesario.

* Solicitud de aprobacion en Junta Permanente.
¢ Diseno Carnet corporativo.

¢ Envio documentacion acreditativa al nuevo/a
colegiado/a.

* Digitalizacion de la documentacion.



publikoetan sartzea, 25/09 Omnibus Legea
betez.

e Komunikazio Batzordeari helaraztea,
jakinarazpenen, e-mailen, Elkarberri
buletinaren, aldizkari zientifikoen...
banaketa-zerrendan sar dezan.

e Gobernu Batzordeak hurrengo ohiko
bileran berrestea.

EFEOk 2017ko abenduaren 16n egin eta
A-036/17 Kodeaz erregistratutako Ohiko Batzar
Nagusian, 125€ko zenbatekoa onartu zen
2018rako INSKRIPZIO-KUOTARAKO.

URTEKO KUOTA

e Lege aholkularitza.

e Aseguru aholkularitza.

e Flkargoak kontratatutako Erantzukizun
Zibileko Aseguruaren poliza kolektiboa,
merkatuko prezioa baino dexente
merkeagoa, aukeratutako estalduraren

arabera.

elanbidearen arloko gaiei buruzko
informazio eta aholkularitza zerbitzua.

» Sail profesionaletako eta lantaldeetako kide
izatea.

e [an-poltsa eta lan-eskaintzak online, lan-
orientazioa eta prestakuntza-tailerrak.

e Deskontuak prestakuntza-eskaintzan,
jardunaldi profesionaletan...

e Liburutegiko zerbitzuetarako sarbidea,
liburuak erosteko eskaera barne.

® XXXXXXXXXX

e Flkargoaren argitalpenetarako doako online
sarbidea.
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e [ragarki laburrak eta hitz-kopuruaren
araberakoak Elkarberri buletinean.

eSustapenak eta deskontuak
elkargokideentzat itundutako zerbitzuetan.

e Elkargoaren webguneko zerbitzu eta eduki
esklusiboetarako sarbidea.

e Fisioterapeuten Elkargoen Kontseilu
Nagusiari urteko kuota ordaintzea.

e Deontologia Batzordea, Baliabide
Batzordea eta Profesionalen Erregistroa
mantentzea.

* Indarreko legeria betez organo judizialetara
igorri

* beharreko perituen zerrenda.

EFEOk 2017ko abenduaren 16n egin eta
A-036/17 Kodeaz erregistratutako Ohiko Batzar
Nagusian, 230€/urteko zenbatekoa onartu
zen ELKARGOAREN 2018. URTEKO OHIKO
KUOTARAKO.

Langabeei zuzendutako laguntzei ere eutsi zaie:

* Acceso gratuito online a las publicaciones del
Colegio.

* Anuncios breves y por palabras en Boletin
Elkarberri.

* Promociones y descuentos en servicios
concertados para colegiados.

* Acceso a los servicios y contenidos exclusivos
de la web del Colegio.

* Aportacion al Consejo General de Colegios
de Fisioterapeutas de una cuota anual.

* Mantenimiento de Comisién Deontoldgica,
Comision de Recursos y Registro de
Profesionales.

e Listas de peritos que se remitiran a los érganos
judiciales en cumplimiento de la legislacion
vigente.

En la Asamblea General Ordinaria del C.O.EPV. del
16 de diciembre del 2017 -registrada bajo Cédigo
A-036/17- se aprob6 una cuantia de 230€/ano en
concepto de CUOTA COLEGIAL ORDINARIA
ANUAL para el 2018.

Se mantiene también la politica de ayuda al
desempleado/a en el dmbito de la colegiacion
anual:

Dias Anuales Cotizados % Devolucion

< 90 dias < 90 dias

XXXX
75% Cuota Anual

Entre 91 y 180 dias Entre 91 y 180 dias

XXXX
50% Cuota Anual

181 dias o mds 1871 dias o mas

XXXX
0% Cuota Anual
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aurrekontua: gobernu batzordeko kideen ordezkapen gastuak / 2018

EFEOk 2017ko abenduaren 16n egin eta
AGO-036/17 Kodeaz erregistratutako Ohiko
Batzar Nagusian, 2012. urterako Ordezkapen
Gastuengatiko dietak izoztea onartu zen, eta
ondorioz, horien zenbatekoak ondoan zehaztu
den moduan geratu dira:

KARGUA DIETA FINKOAREN URTEKO ZENBATEKO GORDINA
Presidentea 9.000,00 €
Presidenteordea 6.500,00 €
Idazkaria 6.500,00 €
Diruzaina 3.500,00 €
|. Batzordekidea 3.500,00 €
/. Batzordekidea 3.500,00 €
lll. Batzordekidea 3.500,00 €
IV. Batzordekidea 2.350,00 €
V. Batzordekidea 2.350,00 €
VI. Batzordekidea 2.350,00 €
GORDINA GUZTIRA 43.050,00 €

Dieta finkoak-karguari lotutako erantzukizunagatik eta dieta aldakorrera lotutako elkargoaren
jarduerari lotu gabeko lanagatiko konpentsazioa-

KONTZEPTUA €
KILOMETRAJEA 0,29 /KM
DIETA ERDIA 50€
DIETA OSOA 90 €
APARTEKO DIETA EAE 120 €

Dieta aldakorra, elkargo-jardueraren araberakoa

*Kilometrajea - Ibilgailu propioa

*Dieta erdia: bileretan, deialdietan, topaketetan... izandako
partehartzea... 4 ordutik beherakoa.

*Dieta osoa: bileretan, deialdietan, topaketetan... izandako
partehartzea... 4 ordutik gorakoa.

*Aparteko dieta: bileretan, deialdietan, topaketetan...
izandako partehartzea... Euskal Autonomia Erkidegotik
kanpo. Ez da metagarria.
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2018ko behin betiko gastuen / diru-sarreren balanizearen laburpena
resumen halance gastos / ingresos definitivos 2018

(hemen onartuta: 2019ko apirilaren 13ko Ohiko Batzar Orokorra, Gasteizen,
OBO-039/19 zenbakiarekin)
(aprobados en Asamblea General Ordinaria del 13 de abril 2019, en Vitoria-Gasteiz con
Reg. AGO-039/19)

Tesoreria Diruzaintza

SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES GASTO PERSONAL / LANGILEEN KOSTEA

ZERBITZU PROFESIONAL INDEPENDENTEAK

Asesoria Contable

resupuestaria 6.000,00 7.200,00
Kontalistele Asssei Sueldos v salarios 104.689,83 111.475,27
Asesoria Juridica : ]
; " 27.144,54 27.218,47 e 970140 ——
Procuradors 1.090,00 380,20 serumtes
e 4.500,00 3.801,64
e 800,00 671,46
Limpiezas oficina 5.600,00 5‘181’51
Bulego garbiketa
Equipos informticos.
Informatika ekipamenduak 7.000,00 4.268,77

Diruzaintza

SUMINISTROS / HORNIKUNTZAK

Tesoreria

MOBILIARIO OFICINA / BULEGOKO ALTZARIAK

Teleforia 4.500,00 2.332,72

f 4.000,00 5.038,97

Aouaybasures 1.000,00 485,76 BIBLIOTECA / LIBURUTEGIA

E"“lﬂ 800,00 714,48

o i e =~ | 38.000,00]  36.371,00]
0,00 43,56

* Uso de la plataforma de un 27,31% a dia de hoy

Diruzaintza

GASTOS BANCARIOS / BANKUKO GASTUAK

DIETA FINKOAK 40-700’00 37-591,65
‘Gastos Bancarios
- 2.500,00 1.914,80 Siitoen 68.500,00 31.557,00

Tesoreria

GASTOS REPRESENTACION COLEGIO
ELKARGOKO IRUDIKATZE GASTUAK

DIETAS FUAS

FOTOGRAFO

ARGAZKILARITZA 0, 00 240 ,00
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Diruzaintza

Tesoreria
PRESUPUESTO REAL
PRESUPUESTO REAL 'AURREKONTUA ERREALA
AURREKONTUA ERREALA Zurich (respons.civil)
27.000,00 31.202,76
28.560,00 22.497,82 T
e betala sl 11.740,00 7.023,98
o e (i) e 820,00 998,24
- 15.000,00 15.960,57
o, Zurich (seguro inmueble)
e e 1.000,00 474,00 ashiisabe s 560,00 579,47
s 44.560,00 38.932,39 fan 40.120,00 39.804,45
Diruzaintza Tesoreria
Publicaciones Elkarberri -
9'500'00 11'922l94 Campaha publicitaria anual 15 000 00 2 871 40
i 11.000,00 10.803,83 BsD "
dnes 5.000,00 4.964,33 i, 3.000,00 210,30
Campaas de Eventos (media
s 1.500,00 1.400,47 ot i, e
T e ol ’ ’ e e 36.000,00 36.372,60
o 2.000,00 611,15 e 4.000,00 4.709,32
300,00 266,20 S5
T 3o ; 1.165,75 1.615,05
4.500,00 3.754,46 o
e 92.965,75 80.502,05
Diruzaintza Tesoreria
PRESUPUESTADO REAL GRS =5
_ AURREKONTUA ERREALA rorm [AURERONTHA ERREREY
C“’"”““"e“”‘ 24.000,00 12.313,07 et 83.360,00 50.231,12
reedore. 3.500,00 4.019,00 0,00 1.917,15
,,,,, 0,00 378,80
= - Dietas
A 27.500,00 16.332,07 o 0,00 325,80
s 83.360,00 52.852,87
Tesoreria
Diruzaintza
PRESUPUESTADO REAL
. AURREKONTUA ERREALA
ey e 2.000,00 0,00
fﬂsos yJu_iiios 4.500' 00 705’ 78 Momsos 1.000,00 0,00
o~ 500,00 0,00 o 1.000,00 0,00
Estudio
tmn 5.000,00 705,78 1.000,00 0,00
Jmcmsilmgms 3.000,00 0,00
S 8.000,00 0,00
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Diruzaintza W H o Tesoreria gz i

CERTAMEN DE PREMIOS/ SARI LEHIAKETA

11.000,00 3.000,00 1.214,29
500,00 0,00

500,00 0,00

1.000,00 0,00

500,00 0,00

200,00 0,00

Diruzaintza e ﬁ TN

Tesoreria

FONDO DE PROYECTOS/ PROIEKTOAK
FONDO DE MANIOBRA O VARIOS / BESTELAKOAK

4.901'12 ﬂ

A T b
Diruzaintza WL ﬁ it

BALANCE TOTAL GASTOS 2018
2108KO GASTU OROKORRAK

GASTOS PERSONAL

144.391,23 146.602,63
SERVICIOSPROF D 52.134,54 48.722,05
SUNSTRGS 16.300,00 18.436,52
MOBILIARIO OFICINA 3.000,00 1.788,86
BBuoTEcR 38.000,00 36.371,00
GASTos BanGARIoS 2.500,00 1.914,80
ASTOS epRESEATACION 109.200,00 69.388,65
RELACIONES NSTITUCIONALES 44.560,00 38.932,39
seauRos 40.120,00 39.804,45
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Tesoreria
COMUNICACION Y PUBL 92.965,75 80,502’05
Fios POSTALES 27.500,00 16.332,07
FORMACION, POSENE 83.360,00 52.852,87
TRUSEMO prOFES 5.000,00 705,78
prMADAS TRIBIALES 8.000,00 0,00
PpEiAToTERATE 11.000,00 1.916,25
CERTANEN pE RS 5.700,00 1.214,29
FONPEDEIROYETE 4.901,12 0,00
roneo peNANIosRA 11.527,36 1.825,50
o 700.160,00 557.310,16
Diruzaintza ——r Tesoreria e G v
:zz:at;l:::x:o :::lnm “;K;M:SO ,00 E";E;h.‘769,50
603.750,00 616.703,31
14.875,00 22.500,00
" -5.750,00 -3.651,25 o 78.860,00 73.769,50
S 612.875,00 635.552,06

Diruzaintza SRl ﬁ it
PRESUPUESTADO REAL
ERREALA
10.000,00 8.609,00
s 10.000,00 8.609,00
PRESUPUESTADO REAL
AURREKONTUA ERREALA
oo 3.000,00 3.795,42
TOTAL
i 3.000,00 3.795,42

Colegio Oficial de Fisioterapeutas del Pais Vasco 47



Tesoreria

CUOTAS

BALANCE TOTAL INGRESOS 2018
2018KO DIRU SARRERA OROKORRA

612.875,00 635.552,06
oz 74.285,00 73.769,50
e, 10.000,00 8.609,00
SEEURMEE 3.000,00 3.795,42

Diruzaintza

BALANCE 2018 / 2018KO BALANTZEA

INGRESOS

SARRERAK 721.725,98
GASTOS

GASTUAK 557.310,16

No estdn incluidos los gastos de la nueva sede que ascienden a 51.980,23 euros




diruzaintzako laburpen-txostena, 2018ko abenduaren 15ekoa
informe resumen de tesoreria a fecha de 15 de diciembre 2018

El saldo disponible a 15 de diciembre del 2018 en
las cuentas que el COFPV dispone es el siguiente:

Honako hau da 2018ko abenduaren 15ean
EFEOren kontuetan zegoen saldoa:

LABORAL KUTXA - CAJA LABORAL

Kontu orokorra 122.201,47
Cuenta general

Prestakuntza-kOﬁ,tUa 40.435,54
Cuenta formacion

BANCO SABADELL

Kontu orokorra 6.070,50
Cuenta general

Epera/k(? gordailua 160.000,00
Dep6sito a plazo

GUZTIRA
TOTAL 328.707,51




Nik, Roberto Romero Sotok, 20180822R zki.dun NANaren
jabe, Euskadiko Fisioterapeuten Elkargo Prestuko Idazkari,
eta idazki honen ondorioetarako helbidea Ibarrekolanda
kalea 15, 1-A solairuan dudan honek, ELKARGOAREN
2018KO OROITIDAZKIA deritzon dokumentuan bildutako
datu guztiak egiazkoak direla ADIERAZI eta FEDE EMATEN
DUT, eta hauxe sinatu eta izenpetzen dut dagozkion

ondorioetarako.

Yo, Roberto Romero Soto, con NIF. 20180822R, en calidad
de Secretario del llustre Colegio de Fisioterapeutas del Pais
Vasco y con domicilio a estos efectos en C/ Ibarrekolanda
15 bj. en Bilbao, MANIFIESTO y DOY FE que son ciertos
todos y cada uno de los datos reflejados en este Documento
MEMORIA COLEGIAL 2018, lo que firmo y rubrico a los
efectos oportunos.

D. Roberto Romero Soto Jnk.
EF.E.Oeko Idazkaria
Secretario del C.O.F.P.V.




