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Hamaika aldiz esan dizut hori!... esaten dit amak behin baino gehiagotan.
Arrazoi 0soz esan ere. Amek arrazoi osoa izaten dutelako beti.

Hamaika zenbatzailea da, noski. Baina honelako kasuetan, ugaritasuna
esan nahi du: askotan, hainbat aldiz, gehiegitan beharbada. Hamaika.
Hamar gehi bat, baina batzuetan milaka esan nahi du.

Hamaika izan dira Iruneko ospitaletara eraman dituzten pertsonak,
aurtengo lehen entzierroaren ondoren. Kopuru handi samarra jaiegun
bateko goiza hasteko, Nafarroako hiriburuko asteleheneko larrialdiei
hasiera emateko.

la-ia hamaika izan dira, hamaika milioi alegia, hartzekodunek proposatutako
neurriak onartu ala errefusatzeko botoa ematera deituta zeuden greziarrak.
Ezin konta ahala jende, alajaina, egun batzuk lehenago ilara luzeetan ikusi
genituelako berena ere eskuratu ahal izateko.

Hautestontzietan hartutako erabaki haren menpekoa omen zen Greziako,
Europako eta are mundu osoko ekonomiaren oreka. Halaxe aldarrikatu
zuten, behinik behin, zenbakien berri dakitenek, harik eta, bi orduren
buruan, lehenengo boto-kontaketak mutu utzi zituen arte.

Penintsulako agintari berrituei —ez baitira beti berriak— atsegina emateko
gogoa sumatzen hasiak gara. Xuntak errepideak hobetzeko lanak egin
ditzala eskatu dio Fomentori. Ministerioak eskaera aintzat hartu eta
jarduketarik eradatzaileena proposatu du 2003az geroztik Galiziako
zirkulazio-ardatz nagusia bilakatu den errepide horretarako. Sinetsi ala
ez, hamaika proiektu abiaraziko ditu errepide-multzo hori eraldatzeko.
Hamaika besterik ez! Ero-eroan!

Espainiak 136 bandera urdin berri lortu eta errekorrak hobetzen dituen
bitartean, Balear Uharteetan kexu azaldu dira Bandera Urdinen Nazioarteko
Epaimahaiaren erabakiaz, kalitate-ikur horietako asko kendu dizkietelako.
Hamaika bandera, alegia, Estatu osoan erretiratutako kopururik handiena.
Sekulako txikizioa turismoarentzat. Ikaragarria. Hamaika.

Zaragozan, baso-sute ikaragarri batek kiskalita utzi du Cinco Villas
eskualdea. Tenperatura 40 gradura iristen den egun horietako bat izan zen,
eta ziertzoak infernua bera biziberritzeko mehatxua egin zuen. Hamaika
mila hektarea baino gehiago suntsituta geratu ziren. Kiskalitako lur-eremu
izugarria.

Hamaika izan ziren guztira, Txinako Wenling hiriko oinetako-fabrika behera
etorri izanaren ondorioz hil zirenak. Hamaika heriotza asko dira beti,
nonahi gerta ere. Areago, saihesteko modukoak zirela dirudienean.

Googleren akzioek behera egin dute. Gure garaiko orakulua. Den-dena
ikusten duen begia, goitik zein behetik une oro guri begira dagoena. Agian,
kotizazioa jaitsi izanaren arrazoietako bat, azken urteotan Kaliforniako giro
i]pelean lantzen jardun duten gidaririk gabeko ibilgailuaren moteltzea izan

a. Proiektuaren aurkakoek adierazi dutenez, ibilgailuak hainbat istripu
eragin ditu. Hamaika, hain zuzen ere. Gehiegizko eta ezin onartuzko
kopurua inbertsiogile geldiezinentzat.

Eta zer esan futboleko hamaikakoez: titularrak, historikoak, idealak... Nik
neuk, beste askoren antzera, buruz esan nezake horietakoren bat. Baina
ez da hori gaurko egitekoa.

Zenbaki handia da hamaika, bistan da. Onerako zein txarrerako, baina
zenbaki handi-handia, erraldoia. Argi dago. Hamar zenbakiak perfekzioa
adierazten baldin badu, hamaika zera izan daiteke...

Eta hara non, Osakidetzak EPE berri bat deitu duen. Txanda askeko
deialdiari dagozkien plazen artean, Fisioterapia kategoriako plazak daude.
Zenbat?... Hamaika!

Hamaika? Egin kontu, niri, kasu honetan, hamaika... gutxi iruditzen
zaizkit. Oso gutxi. Arras kopuru txikia egiten zait, barregarria, ezdeusaren
hurrengoa. Hain aukera kopurua murritza izanda... zozketa jakin baten
oroitzapena ekarri dit gogora.

Tira, bada, eutsi goiari eta zorte on.

Elkarberri 49 Znb. Editoriala

INIGO ARRIZABALAGA 2015eko Uztaila - Iraila

EFEO-ko batzordekidea
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EAO, 2013/12/10. Gardentasunari, informazio publikoa eskuratzeko bideari eta gobernu onari
buruzkoa Legea.

“Gardentasunak, informazio publikoa eskuratzeko bideak eta gobernu onaren arauek izan
behar dute ekintza politiko ororen funtsezko ardatz. Arduradun politikoen jarduna aztertzen
denean, herritarrek jakiten dutenean nola hartzen diren eragiten dieten erabakiak, nola
erabiltzen diren funts publikoak edo zein irizpideren arabera jarduten diren gure erakundeak,
orduan soilik esan dezakegu hasi dela botere publikoek gizarte kritiko eta zorrotzari, botere
publikoetan parte hartzeko aukera eskatzen duen gizarteari, erantzuteko prozesua.(...)”

BOE 10/12/13. Ley de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.

“La transparencia, el acceso a la informacién publica y las normas de buen gobierno deben
ser los ejes fundamentales de toda accion politica. S6lo cuando la accién de los responsables
publicos se somete a escrutinio, cuando los ciudadanos pueden conocer cémo se toman las
decisiones que les afectan, cémo se manejan los fondos piblicos o bajo qué criterios actdan
nuestras instituciones podremos hablar del inicio de un proceso en el que los poderes publicos
comienzan a responder a una sociedad que es critica, exigente y que demanda participacién
de los poderes publicos.(...)"




EDUKIA

Erakunde informazioa
Elkargoko errolda balantzea
2015eko erakunde-jarduerak
Kexak / Erreklamazioak

Bateraezintasun-erregimena.
Interes-gatazkari aurre egitea

Gizartearekin konprometituak
Komunikazioa
2015eko Prestakuntza eskaintza

Ekonomia Kudeaketako Urteko Txostena
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ERAKUNDE INFORMAZIOA

EFEO-KO GOBERNU BATZORDEA

PRESIDENTEA / PRESIDENTE FISIOTERAPEUTA ELKARGOEN KONTSEILU NAGUSIKO
D. Jon Herrero Erquifigo Jnk. KIDEAK
MIEMBROS DEL CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS DE
PRESIDENTEORDEA / VICEPRESIDENTA FISIOTERAPEUTAS

D?. June Ruiz Orcajo And.
EFEOren eta Fisioterapeuten Elkargoen Kontseilu

IDAZKARIA / SECRETARIO Nagusiaren arteko harreman guztiak sine die etetea
D. Roberto Romero Soto Jnk. (mugarik gabe).
Suspension sine die-indefinida- de todo tipo de relaciones
DIRUZAINA / TESORERA entre el COFPV y el Consejo General de Colegios de
D?. Edurne Andueza And. Fisioterapeutas.
BATZORDEKIDEAK / VOCALES Batzar Nagusiaren 2014ko maiatzaren 15eko ezohiko
D. Ifigo Arrizabalaga Elejalde Jnk. bilkura (EBN-027/2017)
D?2. Oihane Elkorobarrutia And. Asamblea General Extraordinaria 15 de Mayo 2014
D2 Leyre Pefa And. AGE- 027/2014

KUDEAKETA ETA ADMINISTRAZIO ZERBITZUAK

ADMINISTRAZIO ARLOA KOMUNIKAZIO ARLOA
AREA ADMINISTRATIVA: AREA DE COMUNICACION:
D?. Maite Redondo Ruiz And. Publicidad )&J Creativos
D?. Gentzane Txurruca Zendoia And. Prisma Global
LEGE AHOLKULARITZA

ASESORIA JURIDICA:
D. Severino Setién Alvarez Jnk.




ELKARGOKO ERROLDARI BURUZKO BALANTZEA

FECHA COLEGIADOS

2019KO ABENDUAK 12 / 12 DE DICIEMBRE DE 2009 1611
2010EKO MAIATZAK 17 / 17 DE MAYO DE 2010 1619
2011KO URTARRILAK 7 / 7 DE ENERO DE 2011 1729
2011KO MAIATZAK 30 / 30 DE MAYO DE 2011 1733
2011KO ABENDUAK 10 / 10 DE DICIEMBRE 2011 1802
2012KO UZTAILAK 16 / 16 DE JULIO DE 2012 1830
2012KO ABEDUAK 15 / 15 DE DICIEMBRE DE 2012 1862
S _ | 2013KO MARTXOAK 23 / 23 DE MARZO DE 2013 1859
T | 2013KO MAIATZAK 27 / 27 DE MAYO DE 2013 1869
= £ | 2013KO UZTAILAK 15 / 15 DE JULIO DE 2013 1868
g § 2013KO URRIAK 7 / 7 DE OCTUBRE DE 2013 1896
.8 S | 2013KO AZAROAK 11/ 11 DE NOVIEMBRE DE 2013 1902
‘§ Z | 2013K0 AZAROAK 30 / 30 DE NOVIEMBRE DE 2013 1901
g’ § 2014KO OTSAILAK 3 / 3 DE FEBRERO DE 2014 1894
g = | 2014KO MARTXOAK 22 / 22 DE MARZO DE 2014 1898
S “ | 2014KO0 UZTAILAK 14 / 14 DE JULIO DE 2014 1915
2014KO URRIAK 13 / 13 DE OCTUBRE DE 2014 1958
2014KO AZAROAK 10 / 10 DE NOVIEMBRE DE 2014 1964
2014KO AZAROAK 29 / 29 DE NOVIEMBRE DE 2014 1963
2015EKO OTSAILAK 2 / 2 DE FEBRERO DE 2015 2058
2015EKO MARTXOAK 28 / 28 DE MARZO DE 2015 2182
2015EKO MAIATZAK 25 / 25 DE MAYO DE 2015 2201
2015EKO UZTAILAK 13 / 13 DE JULIO DE 2015 2226
2015EKO URRIAK 5 / 5 DE OCTUBRE DE 2015 2287
2015EKO AZAROAK 28 / 28 DE NOVIEMBRE DE 2015 2302
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2016K0 ERAKUNDE-JARDUERAK J

GOBERNU-BATZORDEAREN BILERAK:
e Otsailaren 2an - OGB-088/2015

e Bilbo

e Martxoaren 9an - OGB-089/2015
e Bilbo

e Martxoaren 28an - OGB-090/2015
e (asteiz

e Maiatzaren 25ean - OGB-091/2015
e (asteiz

e Uztailaren 13an - OGB-092/2015
e Donostia

e Urriaren 5ean - OGB-093/2015
e Bilbo

e Urriaren 26an - OGB-094/2015
e Bilbo

e Azaroaren 28an - OGB-095/2015
e Donostia

e Abenduaren 14an - EGB-096/2015
e Bilbo

BATZORDE IRAUNKORRAREN BILERAK:
e Guztira 37 bilera, 2015ean zehar
elkargoaren egoitzan egindakoak.

OHIKO BATZAR OROKORRAREN BILERAK:
e 2015eko martxoaren 28an
e (asteiz
e (OBO-029/2015)
e 2015eko azaroaren 28an
e Donostia
e (OBO-030/2015)

BATZAR NAGUSIAREN EZOHIKO BILKURAK:
e 2015eko azaroaren 28an
e Donostia
e (EBO-031/2015)
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Batzar Nagusiak martxoaren 28an eginiko ohiko bilkura - Santiago Ospitalea
Vitoria-Gasteiz
Asamblea General Ordinaria 28 de marzo-Hospital Santiago Apostol
Vitoria Gasteiz

Batzar Nagusiak 2015eko azaroaren 28an eginiko ezohiko bilkuraren xehetasuna
Detalle Asamblea General Extraordinaria 28 de noviembre 2015




Seve Setién, asistencia a reunién del Consejo
Vasco de Servicios Sociales, en Vitoria-Gasteiz.

Jon Herrero y June Ruiz, reunién del Foro de
Colegios Sanitarios de Bizkaia en el Hotel
Parque, en Bilbao.

Jon Herrero, reunién con Joseba Bujanda, Gestor
Deportivo, en el CPT Fadura, en Getxo.

Jon Herrero, asistencia al juicio testifical del
Consejo General de Colegios de Fisioterapeutas,
en Madrid.

Jon Herrero, reunién con Maria Luisa
Arteagagoitia, Directora de Planificacion,
Ordenacion y Evaluacion Sanitaria en la
Viceconsejeria de Salud, en Edificio de Sanidad
de Bilbao.

Seve Setién, reunion con Blanca Roncal del
PSOE, en el Parlamento Vasco (Vitoria-Gasteiz).

Seve Setién, reunion con Jon Aiarza del PNV, en
el Parlamento Vasco (Vitoria-Gasteiz).

Roberto Romero y Edurne Andueza, reunién con
el Colegiado n° 1418, Héctor Lépez Martinez, en
la sede

colegial.

Jon Herrero y Seve Setién, reunion con José
Antonio de Leniz, Secretario de SATSE-EUSKADI,
en su sede de Bilbao.
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agerraldi instituzional garrantzitsuenen zerrenda:

Jon Herrero y Seve Setién, reunion con Jose
Maria Armentia Macazaga, Director de RRHH de
Gobierno

Vasco, en Lakua, Vitoria- Gasteiz.

Jon Herrero y Seve Setién, reunién con Belén
Arrondo de BILDU, en el Parlamento Vasco,
Vitoria- Gasteiz.

Jon Herrero, reunién con Representantes del
Colegio Oficial de Médicos de Bizkaia, en
Bilbao.

Jon Herrero, reunién con el Foro de Colegios
Sanitarios, en Bilbao.

Jon Herrero, asistencia a la Rueda de Prensa del
Kosta Trail, en Sopela

Jon Herrero, asistencia a la “Ceremonia de
Graduacion” de la UPV-EHU, en el Palacio
Euskalduna de

Bilbao.

Jon Herrero, asistencia al Homenaje a Ana
Cortina, del Foro de Colegios Sanitarios, en
Portugalete.

Jon Herrero, June Ruiz y Oihane Elkorobarrutia,
asistencia a la Jornada FISIOTERAPIA SIN

RED, organizada por el COFPV, en el Palacio
Euskalduna de Bilbao.

Seve Setién, reunién con Pilar Canedo de la
Autoridad Vasca de la Competencia, en Bilbao.
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8 de septiembre:
Jon Herrero, asistencia a la Celebracion del Dia
de la Fisioterapia en Bilbao.

9 de septiembre:
Edurne Andueza, asistencia a la Celebracion del
Dia de la Fisioterapia en Donostia/San Sebastian.

11 de septiembre:

Javier Albarracin, del Departamento de
Comunicaciéon del COFPV, asistencia a la
Celebracion del Dia de la Fisioterapia en Vitoria-
Gasteiz.

8 de octubre:
June Ruiz y Seve Setién, reunién con Lide
Amilibia en Lakua, Vitoria — Gasteiz.

19 de octubre:
Jon Herrero, reunién con el Foro de Colegios
Sanitarios, en Bilbao.

2 de noviembre:

Jon Herrero, reunién con Raul Rebollo,
representante de Ecografia en Fisioterapeutas del
Pais Vasco, en Bilbao.

20 de noviembre:
Roberto Romero, reunién con los responsables
clinicos del Hospital de Gorliz, en Gorliz.

20 de noviembre:
Jon Herrero, presentacién del Plan Estratégico del
COFBI 2015-20.

18 de diciembre de 2015:

Roberto Romero y Seve Setién, asistencia a la
Jornada de Seguro de Responsabilidad Civil
Profesional en Bilbao

23 de diciembre de 2015:
Jon Herrero, asistencia a la Recepcién de
Lehendakaritza, en Vitoria-Gasteiz




KEXAK-ERREKLAMAZIOAK
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Ez da garrantzizko kexa edo erreklamaziorik
izan, eta ez dira deontologia alorreko prozesuak
zabaldu 2015ko ekitaldian.

BATERAEZINTASUNAK ETA INTERES GATAZKAK

INTERES GATAZKEI BURUZKO POLITIKA
OROKORREKO Barne Araubidea.

“Elkargoaren berezko jardueraren hazkundea
eta Gobernu Batzordea osatzen eta osatuko
duten kideen profil profesional eta pertsonalen
heterodoxia hedakuntza eta etengabeko
hobekuntzarako eragileak dira, euskal
fisioterapeutei partikularzki eta Fisioterapiari
orokorrean begibistako onura ekarriko dietenak.
Hala ere, konplexutasun gero eta handiago
honek areagotu egin ditu interes gatazkak eragin
ditzaketen egoerak sortzeko aukerak Euskadiko
Fisioterapeuten Elkargo Ofizialaren —Elkargoa
bera edota oraingo nahiz geroko elkargokideak-,
Gobernu Batzordeko kideen eta elkargokideen
zerbitzuen erabiltzaileen artean.

Ondorioz, behar-beharrezkoa da, interes
orokorra interes partikulararen aurrean ez
kaltetzea bermatuko duten arau zehatzak
eta prozedura eta neurri egokiak ezartzea.
Horrela, betebeharrak eta zuhurtziazko neurriak
txertatu dira, EFEOko Gobernu Batzordeko
kideen objektibotasuna, inpartzialtasuna eta
independentzia arriskuan jar ditzaketen egoerak
gertatuko ez direla bermatu ahal izateko.

Interes Gatazkei buruzko Politika Orokorra
Elkargoaren estatutuetatik eratorritakoa da,
horietan Elkargoko Gobernu Batzordearen
ardurak, eginkizunak eta betebeharrak arautzen
baitira.

Oraingo agiri honen bidez, interes gatazkararen
balizko eragiletzat jotzen diren egoeretan
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derrigorrez bete beharreko neurriak eta
prebentzio eta kudeaketa arloko prozedurak
egituratu nahi dira.

Gobernu Batzordea izango da Interes Gatazkei
buruzko Politika Orokorra behar bezala
aplikatzeaz arduratuko den organorik gorena.
Berari dagokio azaleratzeko modua diseinatzeko
erantzukizuna interes gatazka ezin ekidin
daitekeen egoeretan, baita jarraitu beharreko
prozedura, eta hori guztia erregistratu eta
artxibatzeko ardura ere.

1.1. Interes Gatazkei buruzko
Politika Orokorraren Helburua.-

Interes Gatazkei buruzko Politika Orokorraren
helburua, alde desberdinen artean —Elkargoa
erakunde gisa, elkargokideak, Gobernu
Batzordeko kideak edota elkargideen zerbitzuen
erabiltzaileak tarteko direla— interes gatazka
eragin dezaketen egoerak identifikatu eta jarraitu
beharrezko prozedurak nahiz gatazkari aurrea
hartu eta irtenbidea emateko hartu beharreko
neurriak zehaztea da.

Gogoan izan, Interes Gatazkei buruzko Politika
Orokor honen aplikazio-esparrua izaera
absoluturik gabeko derrigortasuna dela. Horren
haritik, ez du horren existentzia debekatzen,
baina arrazoizko neurriak hartzera behartzen
du aurrea hartu eta irtenbidea emateko,
interes gatazkak ezin ekidin daitezkeen
kasuetan elkargokideari edota zerbitzuen
erabiltzaileari jakinarazteko prozesua abian
jarriz. Derrigorrezko jakinarazpena Eusko
Jaurlaritzak onartu behar du behin-betiko,
agintari eskumenduna den heinean, baina
bere horretan jasota dago Ez-Ohiko Gobernu
Batzordeak 2010eko Ekainaren 2 1ean eta Batzar
Nagusiak 2010eko abenduaren 11n onartutako
Elkargoaren Estatutuen zirriborro berrian -25.2
Artikulua, f atala-.

1.2. Interes
gatazkaren definizioa.-

Seguraski, definizio pilo bat aurki dezakegu,
egiten diren kontsultak bezainbeste. Esku artean

El presente documento pretende estructurar
las medidas y procedimientos de prevencion
y gestion de obligado cumplimiento en las
situaciones identificadas como potenciales
generadoras de conflicto de interés.

Sera la propia Junta de Gobierno quien se erija
como maximo 6rgano responsable de la correcta
aplicacion de la Politica General de Conflictos
de Intereses. Sobre ella recae la responsabilidad
de disenar el modo de revelacién del mismo,
para aquellas circunstancias en las que no
se pudiera evitar el conflicto de interés, el
procedimiento a seguir, asi como su registro y
archivo.

1.1. Objetivo de la Politica General
de Conflictos de Interés.-

El objetivo de la Politica General de Conflictos
de Interés reside en la identificacién de aquellas
situaciones potencialmente generadoras de
un conflicto de interés entre las distintas
partes -el COFPV como Institucién, censo
colegial, miembros de la Junta de Gobierno y/o
usuarios de los servicios de los colegiados- y
la especificacion de procedimientos a seguir
y medidas a adoptar para la prevencion vy
resolucion del conflicto.

Es preciso indicar que el marco de esta Politica
General de Conflictos de Interés orienta hacia
una obligacién sin cardcter absoluto. En este
sentido, no prohibe su existencia, pero si
obliga a la adopcién de medidas razonables
para la prevencion y resolucion de los mismos
iniciando, de la misma forma, un proceso de
comunicacion al colegiado y/o al usuario de
sus servicios para aquellos casos en los que no
se puedan evitar los conflictos de interés. Esta
obligacion de comunicacion, si bien a fecha de
hoy queda pendiente su aprobacion definitiva
por la autoridad competente del Gobierno
Vasco, viene recogida en el nuevo Borrador de
Estatutos Colegiales proyectados y aprobados
en Junta de Gobierno Extraordinaria del 21 de
Junio de 2010 y Asamblea General de 11 de
diciembre 2010 -Articulo 25.2 aptdo. f-.

1.2. Definicion de conflicto de interés.-
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darabilgun esparru eta zereginei dagokienez,
honako hauek hartuko ditugu erreferentziatzat:

“Interes gatazka pertsona edo erakunde batek
burutu behar duen eginkizunari buruz horren
burutzapen egokia eragozten duen interesa
duenean gertatzen da. Politikan nahiz erabakiak
hartu behar diren edonolako lanbideetan
gertatzen dira. Adibidez, interes gatazka sor
daiteke epaile bati bere aurka erasoa egin
duen pertsona baten aurkako epaiketan
interes gatazka sor dakioke, epaitu behar den
pertsonaren aurka sentitzen duen haserrea edo
gorrotoak epaile batek bere epaian izan behar
duen neutraltasuna eragozten duelako.” (http://
eu.wikipedia.org/wiki/Interes_gatazka)

“Lege honen ondorioetarako, interes gatazka
sortzen da, goi kargudunek, bere lanpostu
publikoaren interesak, interes pribatu propioak,
senideenak edota beste pertsona batzuekin
partekatutako interesak uztartzen dituzten gaiei
buruzko erabakietan esku hartzen dutenean.”
(5/2006 Legea, apirilaren 10ekoa, Gobernuko
kideen eta Estatuko Administrazio Orokorreko
Goi Kargudunen interes gatazkak, arautzen
dituena.)

“Zerbitzari publikoak gai baten inguruko
edo honen erregulazio, kudeaketa, kontrol
edo erabakiaren inguruko interes partikularra
eta zuzena duenean gertatzen da, edota
ezkontidea, lagun iraunkorra edo senideak —
laugarren graduko odolkidetasuneraino, bigarren
graduko afinitateraino edo lehen graduko lotura
zibileraino—, edota izatezko edo eskubidezko
bazkidea edo bazkideak tarteko direla. Kasu
honetan, zerbitzariak ezgai dela adierazi behar
du, legeak aginduta.” (http://www.derecho.
com/c/Conflicto_de_intereses ) [...]

Jarraian zehaztu dira aipatutako aldeen arteko
interes gatazkako suposamendu batzuk:

a) Gobernu Batzordeko kide batek
Elkargoaren kontura arautua duen
ordainsaritik harantzagoko etekin ekonomiko
/ finantzarioa lortzen duenean. b) EFEOk
Gobernu Batzordeko edozein kideren edo
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honen lehen mailako senideen jabetzapeko
edo zuzen nahiz zeharka lotutako ondasun
edo zerbitzuen kontratazioa eskatzen
duenean.

c) Gobernu Batzordeko edozein kidek,
hirigarren pertsona edota enpresa baten
eskutik, honek EFEOri egindako zerbitzuari
lotutako pizgarriren bat, dirutan, ondasunetan
nahiz zerbitzuetan, jasotzen duenean edo
jasotzeko aukera duenean.

d) Gobernu Batzordeko edozein kidek
edota honen lehen mailako senideek EFEOk
antolatutako lehiaketa edo sariketetan parte
hartu eta horien emaitza edo epaietan
erantzukizun edo parte hartze zuzena izan
duenean. [...]

Barne Araubideko Araudia / Interes
Gatazkei buruzko Politika Orokorra

Gobernu Batzordeak 201 1ko
Uztailaren 2 1ean onartutakoa

Bateraezintasunei eta interesen gatazkei
dagozkien egoerak banan banan aztertu
dira, EFEOko Gobernu Batzordeak landutako
protokolo espezifikoen arabera.

de bienes o servicios pertenecientes o
vinculados directa o indirectamente a
cualquier miembro de la Junta de Gobierno
o a familiares de primer orden.

c) Cuando cualquier miembro de la Junta
de Gobierno reciba o pueda recibir de una
tercera persona y/o empresa un incentivo
en relacién con el servicio que ésta pudiera
prestar o contratar al COFPV en forma de
dinero, bienes o servicios.

d) La participacion de cualquier miembro de
la Junta de Gobierno o de familiares de primer
orden en concursos o premios organizados
por el COFPV vy, en cuyo resultado o fallo,
tuviera aquel alguna responsabilidad o
participacion directa. [...]

Reglamento de Régimen Interno / Politica
General Conflicto de Intereses

Aprobado por Junta de Gobierno
el 21 de Julio de 2011

Las situaciones relativas a posibles situaciones
que afecten incompatibilidades y conflictos
de interés han sido examinadas, de forma
individualizada, conforme a los protocolos
especificos elaborados por la Junta de Gobierno
del COFPV.
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Un afio més el Colegio de Fisioterapeutas cel Pals Vaseo
(COFPV) ha refrendade su apeyo al euskera con el
patrocinio de uno de los kilmetras finale: g la Korrika
2015 & 3u paso por Bilzao, ciudad donde se ubi
sede centeal del Colegio. Exta acsian tiene come abjetive

visibilizar el apaye de les fisioterapeutas vasess al usa v
al avance del euskera. Came en anteriore: ediciones, el
COFPY afrecié 2 tados los olegiades la posibilidsd de
participar en este kilémetra y @ pesar del madrugén, el
rama se corrié a las 7.30 de la mafana del dominge 28
de marzo, ¥ compafieras fisioterapeutas disputaran sita
carrera tan especial

Desde agqul queremes agradecer su implizacién ¥
colaboracién & Oier Qorosabel (COL. 66), Maitane
Turrillas (COL. 1765) y Alaine Azkargorea (COL. 700).

Los tres fuerol uns magnifics reprasentacidn de tnde el
calective de fisicterapeutas vascos en esta nueva edicién
de la Karrika v o] kilé 2412 va quadard pan:

ligade =l COFPV.

Eskerrik askal




FISIOTERAPIAREN MUNDUKO EGUNA
OSASUNERAKO HEZKUNTZA, BERTATIK BERTARA
DIA MUNDIAL DE LA FISIOTERAPIA
EDUCACION PARA LA SALUD A PIE DE CALLE
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euskal fisioterapeutekin  con los fisioterapeutas vascos

Osasunaren

FISIOTERAPIAREN MUNDUKO EGUNA 2015
OTERAPIA 2015 wez DIA MUNDIAL DE LA FISIOTERAPIA 2015
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KOMUNIKAZIOA

* Comunicacién interna::
* Desarrollo del Newsletter interno
* Mayor participacién de los colegiados/as en los contenidos del
Elkarberri
+ Certamen de Premios 2015
« Imagen COFPV

* Comunicacién externa:

PLAN DE -
- e 12M 12 Ce j S:
COMUNICACION DEL eses 12 Lonsejos de Sal
COFPV 2015 « Preparacién Campafia de comunicacién 2016

ELKARBERRI

* Impulso a las relaciones con los medios de comunicacion a través de la
generacion de contenido informativo

+ Impulso de la comunicacién on line a través de las redes sociales

* Certamen de Premios 2015

* Dia Mundial de la Fisioterapia 2015

* Participacién Korrika

 Colaboracién Festval

« Renovacién de la web corporativa

EFEOren 2015eko Komunikazio Plana
Plan de Comunicaciéon COFPV 2015

+ Seleccién de formato
Encuesta colegiados cambio de formato
168 respuestas
+ 60,8 % Mantener formato
+ 39,2 % Formato sdlo digital
+ Mejora del contenido de actualidad

+ Participacion activa de los colegiados mediante articulos cientificos

ELKARBERRI aldizkariaren 2015eko hiruhileko edizioa

Edicion

CAMPANA DE
SENSIBILIZACION
PARA FOMENTAR

LAS VISI
FISIOTERA

trimestral Revista colegial ELKARBERRI 2015

+ Campaiia centrada en la interaccién de ciudadanos con la Fi

.

Generacién de un espacio on line compartido en el que tod«

.

Viralidad a través de videos de lanzamiento para atraer tréfi
Generacién de contenido de interés para los medios
Publicidad on line para atraer mds visitantes a la web

.

.

.

Implicacién del colectivo de fisioterapeutas vascos

TAS A
PEUTAS

Gizartea sentsibilizatzeko kanpaina
Campana sensibilizacién social

* Comunicacién de informacion importante a los colegiados
 Envio mensual

* Participacion colegiados

NEWSLETTER
INTERNO COFPV

Hilabeteko Newsletteraren barne-ekoizpena
Produccién interna de Newsletter mensual

« Campaiia junto con los colegios de Madrid, Catalufia y Navarra
= Videos con consejos practicos para la ciudadania

* Un video cada mes

Cégwnmgpuva
pana
12 MESES
12 CONSEJOS DE m m
SALUD

) s
Cromendizak

“12 hilabete, 12 osasun-gomendio” kanpaina
Campana “12 meses, 12 consejos de salud”

« Generacion de contenido para RRSS
+ Canales de comunicaci6n con la ciudadania

* Interaccion con los colegiados

FISIOTERAPIAKO @“N’-‘w’“

H. EUSKADI
SARIETARAKO

11 PREMIOS
EUSKADI DE
FISIOTERAPIA

GESTION DE REDES

= [r—
SOCIALES Ttz
# BEsor L comv ausremos
RECORDAROS QUE ESTE DOMINGO DiA
22 SERA LAOPE 2015.
TWITTER COFPV MUCHA SUERTE A TODOS LOS QUE
PARTICIPEIS EN ELLA

) EF£0 Tk cosoRATU NAHIDIZUEGU
IGANDE HONETAN, HILAK 22, Z0156KO i
EPE-A [ZANGO DELA. .
Z0RTE ON PARTE HARTUKO DUZUEN
auzriol

1 Feicterana segurua eco defentsoa
Fisioterapia 20 15eko abencuaren

Sare sozialen kudeaketa TWITTER
Gestion de Redes sociales TWITTER
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Hedabideetako inpaktua eta agerraldiak

+ Impacto en los medios .
* Impacto en los medios

* Entrevistas Radiofénicas

+ WEB
+  Onda Cero Bilbao . hipy i " e
*  Radio Popular Bilbao 20150203001016-v.html
« Onda Cero Vitoria (2) = i  COLECTIVOS-AFECTADO-DOLOR-
+  CadenaSER ESPALDA_0_132586865L html
. COPE - fren-dol Ida-mitigables-ejercicios.htrnl
= | 430234163_093336.html
+  OndaVasca
- http:, Ormin ut: i iF il
evitar-lesiones-mas-frecuentes-corredores/
« Prensa
«  ElCorreo = (CAIDAS PRINCIPALL ESIOT
EISIOTERAPEUTAS_0_1359464457.tml
« WEB - hitps I I
. Y- 392876.0tml
L  meses-1 b it - i25/6718733/05/15/Las-cald,
catalanes.html#.Kku8UQobkggfvRM - http:; i cial/las-caidas-son-la-principal-causa-de-
. i I L I 4 h 1
-ampana-12-meses-1. de-salud-de-madiil l - htipy idas-son-la-principal-causa-
. ISIOTERAPEUTAS NAVARROS-CONSEIOS-MADRILENOS- SRR n P . 3
CATALANES_0_1294671048.html . http:, idas-son-la-principal-causa-de-lesion-entre-los-
. htty d d: de-salud d I UQOVXBIKIVMYOEORWq2,

) « Impacto en los medios
+ Impacto en los medios

.+ wes
+ WEB
. b " " >
Jertan-de-1a-aparicion-de- . como-el.cuellode-
espalda_0_40175998 Lhtm
texto_SwywusMImPIb7IHXZ98305/
. b Ominuty i
- hitpipmoticia Jlo-pui
nadar-para-reducir-dolor-espalda/
- hitp/wwweito lert
. d 9 d ducir-eLdol
- enfermedades tecnologicas/
e-espalda-
sy - nip diariovasco. 151 lerta medades-
+ httpy/jwww.europapr J dar-redh
2015105001335y himi
dolor-espalda-2015062311 0828 htmi
) ’ ) - hitp/iwww teinteresa.es/espana/POBLACION-SUFRIRA-ESPALDA-MOTIVOS-
LABORALES 0_1490851891.htmi
ducir-el dolor-de-espalda_IAQTOAsLJiSnC
R 12.2015-hasta-un-90-de-la-pob ]
. i 15/La-probabilidad-de-suffir-¢l-
llecods fadnotiies"S : Jd-io-targo de-str-vid fivos.iaborales
« hitp/www infosalus comysalud  nueve cada 10 fira-Gol
fisioterapeutas.htmit KKUBEKVDLU3I
espalda-culpa-trabajo-20151223172719.himi
« hitp/www 20minuto: Jimitar-
_— R - hitp/www teinteresa.es/espana/FISIOTERAPEUTAS-PUBLICIDAD-ENGANOSA-PROMETEN-
SANIDAD_0_1414058774 htmi
- hitpunoticia Jimit
- hitpiiecoaula 15/L lertan-
norael fantil patir-eLsobi HVY13Q7Q8020rL NASATET4/
ra-iapublicidad 4 i (dad himi
- hitp/www teinteresa es/espana/FISIOTERAPEUTAS-ALERTAN-NUEVAS-ENFERME DADES- - - .
- nttpsww egi 4 .
TECNOLOGICAS_0_1452454988 html
publicidad_0_2037000202 html
- hitp/www consalud lertan-de-i d
- ntp rhhigital 11 n hn-empleo-laboral
tecnologicas-21690
formacion-
= Impacto en los medios « Impacto en los medios
* Receta Deportiva + Ley Empleo Pdblico
o http://www.eldiario. i/fisi ivindican-prescripcion-receta- hitp://www20m noticia/2396261/0/fisi Jascos-piden-
deportiva 0 436057278 html reconocimiento-adecuad il fi ley-empleo-publico,
* Prevencion Postural Nifios *  htp; .abe. i ici noticia=1808527
= Cadena SER = http://www.eldiario. i/ Fisit i Ley-Empleo-

* Ley del Medicamento Publico 0 363264538.htm|

« OndaV;
nda Vasca + Colegiacién Obligatoria

* CadenaSER * Radio Euskadi

* ElCorreo *  Bizkaia Irratia
= DEA * ElCorreo
= http://www.diari i 201504, i laman- e  Diario Vasco
poder-prescribir-20150414121320 htm| *  http://www.elcorreo.com/bizkai iedad/201502/02/fisic 0s-piden-
*  http://www.elcorreo.cor i EEAET ARy N SC0s- mano-20150130171703.html
piden-mismo-362312.html *  hitp://www.diari com/sociedad/salud/201502/05/fisi piden-mano-

+ Graduacion Grado Fisioterapia dura-20150127082418-v.htm|

R = http://www.bizkaiairratia.eus/albisteak/i i ka%2C+legea/2710
« Consejos antes de un entrenamiento * Consejos conduccién
= DEIA = DEA
MAR ABR MAY JUN Jul
Sesiones 5.613 4.613 6.649 6.324 5.1

Paginas | )
vistas B e ] A B 2015eko webguneko jarduerak

Usuarios 2.658 1.907 3.761 3.780 2.97
Pagna
2° pagina Formacitn E Emplaos
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CERTAMEN
PREMIOS
2015

CERTAMEN
PREMIOS
2015

fisioterapiako Il. euskadi sariak
II premios euskadi de fisioterapia

Con el objetivo de visualizar la labor en apoyo de la fisioterapia

Accidn para atraer a los medios de comunicacion y difundir nuestro mensaje

Generacién de comunidad en torno a los profesionales de la fisioterapia

5 categorias:

. Mejor Fisioterapeuta

. Mejor pieza informativa sobre Fisioterapia

. Mejor trayectoria profesional en Fisioterapia
. Premio a la Investigacion

. Premio al mejor trabajo fin de carrera

* MEJOR  TRAYECTORIA  PROFESIONAL  EN

FISIOTERAPIA

- Miguel Ignacio Gutiérrez Garcia

* MEJOR PIEZA INFORMATIVA SOBRE

FISIOTERAPIA
. Angeles Ormefio (Onda Cero),
por su labor en pos de la

Fisioterapia

* PREMIO A LA INVESTIGACION

Leticia Dominguez Sarddn: “Andlisis de la
influencia de la artrosis cervical y de las
alteraciones hemodindmicas de los troncos
supradrticos en la recidiva del vértigo posicional
paroxistico benigno del conducto semicircular

posterior (VPPB-CSP)”
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PRESTAKUNTZA ESKAINTZA

42016

/ Razonamiento

Clinico en
W Pacientes
con Dolor

T, e
\

jis |oterap|a reaptratorla.
lesde la fisiologia a las técnicas
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EFEOren laguntza Pediatriako Fisioterapiako Ebidentzia
Zientifikoaren I. Jardunaldian (SEFIP). 2015eko
azaroaren 28a - Yohn Jauregia, Bilbo
Colaboracion del COFPV EN LAS | Jornadas de
Evidencia Cientifica en Fisioterapia en Pediatria. SEFIP.
28 de noviembre 2015- Palacio Yohn, Bilbao

Profesor - Irakasle has - Datak
Fernando Reyes 22 y 23 de noviembre de 2014

NTRODUCCION A INN: INTEGRACION DE NEURODINAMICA EN NELRORPEHABILITACION

rafes akaslea: echas - Datak
Carlos Redriguez 30y 31 de enero v 1 de febrero de 2015

RAZONAMIENTO CLINICO EN PACIENTES CON DOLOR

._:V ‘lﬂ‘ i .,-»
’}*uuu X

Profesor - Irak
Arturo Such

“Fisioterapia Sin Red” jardunaldia - urtarrilaren 23a.
Bilboko Euskalduna Jauregia
Jornada “Fisioterapia Sin Red”- 23 de enero. Palacio
Euskalduna de Bilbao
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EKONOMIA KUDEAKETAKO URTEKO TXOSTENA J

(Ikusi 2015eko memoria ekonomikoa)

elkargoaren 2015eko kuotak eta horiefan bildutako kontzeptuak:

INSKRIPZIO-KUOTA

Zenbatekoa kalkulatzerakoan, aintzakotzat hartu
da indarrean dagoen Arautegian ezarritakoa,
inskripzioa izapidetzeak dakartzan kostuak
gainditu gabe (Elkargo Profesionalei buruzko
otsailaren 13ko 2/1974 Legearen 3.2 artikulua).
Horrela egin dute oraingo Gobernu Batzordeak
eta aurrekoek, sortutako kostuak honela
argudiatuz eta banakatuz:

e FFEOko Administrazioak dokumentazioa
jasotzea.

e Flkargoko Idazkariak espedienteak
eta bereziki administrazioko langileek
bideratutako eskaera bereziak aztertzea.
Zuzenketak egitea, beharrezkoa badaz.

e Flkargoko Letratuak espedienteak eta
bereziki administrazioko langileek edo/eta
Idazkariak bideratutako eskaera bereziak
aztertzea. Zuzenketak egitea, beharrezkoa

bada.

® Batzorde Iraunkorrari onarpen-eskaera
egitea.

* Karnet korporatiboa diseinatzea.

e Flkargokide berriari dokumentazio
akreditatiboa bidaltzea.

* Dokumentazioa digitalizatzea.

e Flkargoaren webguneko zerrenda
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publikoetan sartzea, 25/09 Omnibus Legea
betez.

e Komunikazio Batzordeari helaraztea,
jakinarazpenen, e-mailen, Elkarberri
buletinaren, aldizkari zientifikoen...
banaketa-zerrendan sar dezan.

e Gobernu Batzordeak hurrengo ohiko
bileran berrestea.

e Publikoki adieraztea eta hurrengo
hiruhilekoko buletineko kide berrien
zerrendan sartzea.

EFEOren Batzar Nagusiak 2014ko azaroaren
29an, Bilbon, eginiko ohiko bilkuran (erregistro-
kodea: A-028/14), 125 euroko zenbatekoa onetsi
zen 2015rako INSKRIPZIO-KUOTA gisa.

URTEKO KUOTA

Elkargokideentzako urteko kuota, eskubide eta
zerbitzu hauek barne hartzen dituena:

e lege aholkularitza.
* Aseguru aholkularitza.

e Flkargoak kontratatutako Erantzukizun
Zibileko Aseguruaren poliza kolektiboa,
merkatuko prezioa baino dexente
merkeagoa, aukeratutako estalduraren
arabera.

elanbidearen arloko gaiei buruzko
informazio eta aholkularitza zerbitzua.

e Sail profesionaletako eta lantaldeetako kide
izatea.

e Lan-poltsa eta lan-eskaintzak online, lan-
orientazioa eta prestakuntza-tailerrak.

e Deskontuak prestakuntza-eskaintzan,
jardunaldi profesionaletan...

e [iburutegiko zerbitzuetarako sarbidea,
liburuak erosteko eskaera barne.

e Incorporacién a los listados publicos de la
web colegial en cumplimiento de la Ley
Omnibus 25/09.

e Traslado a la Comisién de Comunicacion
para garantizar su inclusion en el censo
de “distribucién” (comunicados, e-mails,
Elkarberri, Revistas cientificas...).

e Ratificacion en Junta de Gobierno Ordinaria,
inmediatamente posterior.

e Senalamiento publico e inclusién en la
relacion de nuevas incorporaciones en el
boletin trimestral inmediatamente posterior.

En la Asamblea General Ordinaria del C.O.E.P.V. del
29 de noviembre del 2014, celebrada en Bilbao y
registrada bajo Codigo A-028/14, se aprob6 una
cuantia de 125€ en concepto de CUOTA DE
INSCRIPCION para el afio 2015.

CUOTA ANUAL

Cuota anual para colegiados que incluye los
siguientes derechos y servicios:

* Asesoria juridica.

e Asesoria de seguros.

* Pdliza colectiva de Seguro de Responsabilidad
Civil suscrito por el Colegio con una
reduccion considerable sobre el precio de

mercado segln cobertura elegida.

e Servicio de informacion y asesoramiento
sobre temas profesionales.

e Pertenencia a secciones profesionales y
grupos de trabajo.

* Bolsa de empleo y ofertas de empleo online,
orientacion laboral y talleres formativos.

¢ Descuentos en oferta formativa, Jornada/s
profesionales, ...

¢ Acceso a los servicios de Biblioteca, solicitud
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e Flkargoaren argitalpenetarako doako online
sarbidea.

e Flkargoaren argitalpenetarako doako online
sarbidea.

e [ragarki laburrak eta hitz-kopuruaren
araberakoak Elkarberri buletinean.

eSustapenak eta deskontuak
elkargokideentzat itundutako zerbitzuetan.

e Flkargoaren webguneko zerbitzu eta eduki
esklusiboetarako sarbidea.

e Fisioterapeuten Elkargoen Kontseilu
Nagusiari urteko kuota ordaintzea.

e Deontologia Batzordea, Baliabide
Batzordea eta Profesionalen Erregistroa
mantentzea.

e Indarreko legeria betez organo judizialetara
igorri

* beharreko perituen zerrenda.

EFEOk 2014ko azaroaren 29an egin eta
A-028/14 Kodeaz erregistratutako Ohiko Batzar
Nagusian, 248€/urteko zenbatekoa onartu
zen ELKARGOAREN 2015. URTEKO OHIKO
KUOTARAKO.
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aurrekontua: gobernu batzordeko kideen ordezkapen gastuak / 2015
presupuestos gastos representacion miembros de la junta de gobierno / 2015

EFEOk 2014ko azaroaren 29an egin eta
AGO-028/14 Kodeaz erregistratutako Ohiko
Batzar Nagusian, 2015. urterako Ordezkapen
Gastuengatiko dietak izoztea onartu zen, eta
ondorioz, horien zenbatekoak ondoan zehaztu
den moduan geratu dira:

En la Asamblea General Ordinaria del C.O.F.P.V.
del 29 de noviembre del 2014 -registrada bajo
Cddigo AGO-028/14- se aprobé la congelacion de
las dietas en concepto de Gastos de Representacion
para el afo 2015, quedando por tanto las cuantias
como se detallan a continuacion:

CUANTIA BRUTA ANUAL DIETA FIJA

Presidentea Presidente 9.000,00 €
Presidenteordea Vicepresidente 6.500,00 €
Idazkaria Secretario 6.500,00 €
Diruzaina Tesorero 3.500,00 €
|. Batzordekidea Vocal | 3.500,00 €
1. Batzordekidea Vocal 1| 3.500,00 €
I1I. Batzordekidea Vocal |1l 3.500,00 €
V. Batzordekidea Vocal |V 2.350,00 €
V. Batzordekidea Vocal V 2.350,00 €
VI. Batzordekidea \Vocal VI 2.350,00 €
GORDINA GUZTIRA 43.050,00 €

Dieta finkoak-karguari lotutako erantzukizunagatik eta dieta aldakorrera lotutako elkargoaren
jarduerari lotu gabeko lanagatiko konpentsazioa-
Dietas fijas -compensacion por responsabilidad inherente al cargo y trabajo no sujeto a actividad
colegial vinculada a Dieta variable-

CONCEPTO

KILOMETRAJEA KILOMETRAJE 0,29/ KM
DIETA ERDIA 1/2 DIETA 50€
DIETA OSOA 1 DIETA 90 €
APARTEKO DIETA EAE 1 DIETA EXTRA C.ALV. 120 €

Dieta aldakorra, elkargo-jardueraren araberakoa
Dieta variable -sujeta a la actividad colegial

*Kilometrajea - Ibilgailu propioa

*Dieta erdia: bileretan, deialdietan, topaketetan... izandako
partehartzea... 4 ordutik beherakoa.

*Dieta osoa: bileretan, deialdietan, topaketetan... izandako
partehartzea... 4 ordutik gorakoa.

*Aparteko dieta: bileretan, deialdietan, topaketetan...
izandako partehartzea... Euskal Autonomia Erkidegotik
kanpo. £z da metagarria.

*Kilometraje - Vehiculo propio

*1/2 Dieta: participacién en reuniones, emplazamientos,
eventos,... de menos de 4 horas.

*Dieta completa: participacion en reuniones, emplazamientos,
eventos,...demasde 4  horas.

*Dieta extra: participacién en reuniones, emplazamientos,
eventos, ... fuera de la Comunidad Auténoma Vasca. No
acumulable.
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2015eko behin betiko gastuen / diru-sarreren balantzearen laburpena

(Hemen onartuta: 2016ko martxoaren 19an Ohiko Batzar Orokorra, OBO-032/16

zenbakiarekin)
Tesoreria Diruzaintza g
RESURIETADS o
emne
TREWUETADD AL Astzorts Contibla 5.808,00 5.808,00
ARREXONTUA preey jo—
Setd y laiad 51.966,39 52.476,22 Aot urica 26.540,00 27.448,12
Segurdad Socal 19.725,63 16.963,90 m— 0,00 1.182,37
ddinaria 3.725,00 3.201,27
oy 71.692,02 69.440,12 £l
Jemierin B 760,00 630,86
s 10.100,00 10.055,51
[ 12.000,00 0,00
Limpieza ationa 2.700,00 2.459,16
s lomiicos 3.000,00 5.130,93
e 64.633,00 55.916,22
sz
PRESUPUESTADO REAL PRESUMUESTADO REAL
Tetent 5.000,00 53203 e ERREALA
o e — n; s s 25.000,00 0,00
0, g
= 500,00 651,77 i 00 0,90
Aguay basuras 400,00 384,73
A e 930,00 869,28
eaters e aiains 6.000,00 8.639,55
s 0,00 143,20 TREGIPUESTADD WAl
enmenn
= 13.710,00 16.751,92 i 1.200,00 1.126,20
= 1.200,00 1.126,20
T i FEm q Diruzaintza =
FRESIRGETIO = e TREORESTATS [T
AURRESONTUA BREALA e famas
‘Gastor Bancarios 4.000,00 1.048,66 peemmon: 37.850,00 35.554,00
T e L0566 75.000,00 29.287,48
GUITTRA ! ! ! omes 0 108,90
et 112.850,00 64.950,38
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RELACIONES INSTITUCIONALES
ERLAZIO INSTITUZIONALAK

Diruzaintza T P

SEGUROS
ASEGURUAK

Trespans il
Bila

14.448,00 14.255,70
9.235,51 5.247,76
1.760,00 0,00

288,86 303,19

Tesoreris i = Qe
COMUNICACION Y PUBLICIDAD COMUNICACION Y PUBLICIDAD
KOMUNIKAZIO ETA PUBLIZITATEA KOMUNIKAZIO ETA PUBLIZITATEA
e 6.668, 5.648,28 w
— 00 e —— 28.500,00)  9.441,89
st 700,00| 0|
o 16.224,000  17.30559) P — 3.000,00 382,45
oy 3.000,000  5.465,30| e | 35.255,00] 35.254,92
F—— iy o 200,00 922,60 e
. g Giiii.|  16.335,00( 14.966,75
apatea Dasrinio
_— 1.200,00 987,82 i 1.350,00]  1.907,90
o 500,00 479,16
s 5.000,00 3.872,00

ENVIOS POSTALES

FORMACION, DOCENCIA E INVESTIGACION
PRESTAKUNTZA, IRAKASKUNTZA ETA

POSTAKUNTZA
IKERKETA
Gt 2000000 24.398,21 T T m ]
[ 4.000,00 3.186,94 B 30.000,00 43.820,41
e = 3.270,00 0
s e e 4.000,00 1.576,76 i 0 175,31
[ | 2800000 2916191 - 1o s
i 0,00 7.862,18
- Diruzaintza

INTRUSISMO PROFESIONAL
SARKOIKERI PROFESIONALA

DEMANDAS TRIBUNALES
AUZITEGI ESKARIAK

e m— 2.000,00 0,00
. 1.000,00 0,00
o 7.000,00 0,00
vt 50,00 0,
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— fros | Diruzaintza Nl |
oot e 1.200,00 - 0,00 — vy =
Fengia 9.000,00{ U™ 7.211,60
“““““ e 750,00 0,00 v 479,00
s 100,00 0,00 l:::;m SET TS
..... - 0,00
e 4.296,00 0,00 i 1.403,60
e 6.346,00 0,00 e 9.000,00 9.466,35
Diruzaintza |
premios 3.000,00 ?4? 3,73
TRESIPICTATS = e jurado 400,00 539,42
s 14.513,51 0,00 e 100,00 0,00
= 14.513,51 0,00 e 3.500,00 3.013,15
Tesoreria - — 'i
PRESLPLESTADD REAL
ALRRENOMTUA ERREALA
GASTOS pERSONAL 71.692,02 69.440,12
SERVICIOS PROF. iMD. Eﬂ.ﬁga,m 55.916‘22
SRS 13.710,00 16.751,92
MDBILIAKID DFICINA 25.000,00 0,00
BIBLICTECA 1.200,00 1.126,20
GASTOS BARIARIOS 4.mu'un I.M'EE
GASTOS REPRESENTACION 112.35”,“ ngsu‘aa
IRELACMINES INSTITLMOOMALES 35.553'.1“ 1.?53'93
Sesuos 25.732,37 19.806,65

Colegio Oficial de Fisioterapeutas del Pais Vasco 371



Diruzaintza

comumesn 117.952,00 96.634,66
e 28.000,00 29.161,91
FomARaR. Bose 43.270,00 52.363,74
o 12.500,00 0,00
MALAS TREAES 10.050,00 0,00
CORISION DEFEMDEMCIA 5-34'5, 00 u' m
casE T 9.000,00 9.466,35
c—— 3.500,00 3.013,15
o e — 14.513,51 0,00

Tesoreria . Diruzaintza e e
INGRESOS 2015 Eggggﬂg:rm
2105K0 DIRU SARRERA =
CUOTAS f— 43.270,00/ "¢ 13.000,00
Prestabuntake e 6.350,00
jrimmnry o 0,00
530.472,00 2.575,00
e 23.400,00
diica 2.750,00
- 580,00
Rirspiratori
* Restado en ingresos 1.147 euros en concepto de devoluciones - 5'“‘2’:3
Tesoreria =2 r Diruzaintza i o
PUBLICIDAD SEGURMEC
PUBLIZITATEA

INTERESES
INTERESAK
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e
BeS—— 0 - 12,00
= 0 12,00
Diruzaintza Sree
FRESUPLIESTADD REAL
SLPRR EROOMT LA [ERREALS
s 542.972,00 595.555,00
S 43.270,00 54.055,00
i 9.500,00 11.102,62
T 3.200,00 2.758,21
e 1.600,00 385,06
BIBLIOTECA u lzruu
surs 600.542,00 665.014,89
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BALANCE 2015
2015K0O BALANTZEA

NGRESOS 663.867,89

SARRERAK

GASTOS 421.443,89

GASTUAK

Dinaainza = Qe

MOROSIDAD
BERANKORTASUNA

+ Numero de colegiados en situacion de morosidad:
26, equivalente al 1,12% del censo colegial.

+ Deuda: 7.800,00 euros, equivalente al 1,25% del
presupuesto total.

+ Horquilla de deuda entre los 895 euros y 120 euros.
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diruzaintzako laburpen-txostena, 2015eko azaroaren 28an

Hau da EFEOko kontuetan 2015eko azaroaren
28an dagoen saldo erabilgarria (urteko azken
batzarrean aurkeztu da):

273.741,75€  Kontu nagusian - Laboral Kutxa
20.348,74€ Komunikazio-kontua—Laboral Kutxa
13.953,17€ Prestakuntza kontuan - Laboral Kutxa
167.681,04€ Banco Sabadell

10.000,00€ Epe Finkoan - Banco Sabadell

GUZTIRA = 635.724,70€
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Nik, Roberto Romero Sotok, 20180822R zki.dun NANaren
jabe, Euskadiko Fisioterapeuten Elkargo Prestuko Idazkari,
eta idazki honen ondorioetarako helbidea Rafaela Ybarra
kalea 8, 1-A solairuan dudan honek, ELKARGOAREN
2015EKO OROITIDAZKIA deritzon dokumentuan
bildutako datu guztiak egiazkoak direla ADIERAZI eta
FEDE EMATEN DUT, eta hauxe sinatu eta izenpetzen dut

dagozkion ondorioetarako.

Yo, Roberto Romero Soto, con NIF. 20180822R, en calidad
de Secretario del llustre Colegio de Fisioterapeutas del Pais
Vasco y con domicilio a estos efectos en C/ Rafaela Ybarra
8, 1°A en Bilbao, MANIFIESTO y DOY FE que son ciertos
todos y cada uno de los datos reflejados en este Documento
MEMORIA COLEGIAL 2015, lo que firmo y rubrico a los
efectos oportunos.

D. Roberto Romero Soto Jnk.
EF.E.Oeko Idazkaria
Secretario del C.O.F.P.V.




